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ZUSATZ-KOLLEKTIVVERTRAG

Dieser Kollektivvertrag wird abgeschlossen zwischen
der

Arztekammer fur Tirol, 6020 Innsbruck,
Anichstrake 7/1,

einerseits
und dem

Osterreichischen Gewerkschaftsbund,
Gewerkschaft GPA,

Geschdaftsbereich Interessenvertretung,

1030 Wien, Alfred-Dallinger-Platz 1,

sowie der Regionalgeschaftsstelle Tirol der GPA,
6020 Innsbruck, Studtiroler Platz 14-16,

andererseits.

PRAAMBEL

Aufgrund des Bundesgesetzes, mit dem das Einkom-
mensteuergesetz 1988, die Bundesabgabenordnung,
das Allgemeine Sozialversicherungsgesetz, geéndert

werden, wird mit diesem Zusatz-Kollektivvertrag eine
Ermdchtigung geschaffen, freiwillig eine Mitarbeiter-
pramie im Jahr 2024 zu gewdhren.

§ 1. GELTUNGSBEREICH

Durch diesen Kollektivvertrag wird das Dienstverhalt-
nis der Angestellten bei niedergelassenen Arzten und

arztlichen Gruppenpraxen, die der Arztekammer fir

Tirol angehdéren, geregelt. Ausgenommen sind Fach-
arzte fuar Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde, Zahn-
darzte und Gruppenpraxen bei Zahndarzten.

§ 2. FREIWILLIGE TEUERUNGSPRAMIE 2024

1) Mit Betriebsvereinbarung kann fur das Jahr 2024 ei-
ne Zulage oder Bonuszahlung (Mitarbeiterprémie) in
einer Héhe von bis zu € 3.000,— im Sinne des § 124b
Z 447 lit a EStG freiwillig vereinbart werden. Es muss
sich dabei um eine zusdatzliche Zahlung handeln, die
Ublicherweise bisher nicht gewdhrt wurde.

2) Kann keine Beftriebsvereinbarung abgeschlossen
werden, weil kein Betriebsrat gebildet ist, ist fur einen
arbeitsrechtlichen Anspruch eine Vereinbarung abzu-
schlieken. Wird diese Vereinbarung mit allen Arbeit-
nehmerinnen abgeschlossen, handelt es sich um eine
Zulage oder Bonuszahlung im Sinne des § 124b Z 477
lit a EStG.

3) Die Héhe der Mitarbeiterpramie kann bei Teilzeit-
beschaftigten nach dem Beschdaftigungsausmaf ali-
quotiert werden. Beginnt oder endet das Dienstver-
haltnis wahrend des Jahres kann nur das aliquote
Ausmafs der Mitarbeiterpramie gewdhrt werden.

4) Diese freiwillige Teuerungspréamie stellt eine Zulage
oder Bonuszahlung im Sinne folgender Besfimmun-
gendar: § 124b Z 477 lit a, b und ¢ Einkommensteuer-
gesetz (EStG), § 49 Abs 3 Z 30 Allgemeines Sozialversi-
cherungsgesetz (ASVG), § 16 Abs 20 Kommunalsteuer-
gesetz (KommStG) und § 41 lit | Familienlastenaus-
gleichsgesetz (FLAG). Diese Zahlungen erhéhen daher
das Jahressechstel nicht und werden auch nicht auf
das Jahressechstel angerechnet (§ 124b Z 447 lit a
EStG).

§ 3. GELTUNGSDAUER

Dieser Zusatz-Kollektivvertag tritt mit 1. JGnner 2024 in Kraft und endet am 31. Dezember 2024, ohne dass es einer

Kindigung bedarf.

Wien, am 26. Mdarz 2024



ARZTEKAMMER FUR TIROL
6020 Innsbruck, Anichstrafze 7/I

Der Prasident: Der Obmann der Kurie der
niedergelassenen Arzte:

Dr. Stefan KASTNER VP MR Dr. Momen RADI

OSTERREICHISCHER GEWERKSCHAFTSBUND
GEWERKSCHAFT GPA
1030 Wien, Alfred-Dallinger-Platz 1

Die Vorsitzende: Der Bundesgeschaftsfuhrer:

Barbara TEIBER, MA Karl DURTSCHER

OSTERREICHISCHER GEWERKSCHAFTSBUND
GEWERKSCHAFT GPA
Wirtschaftsbereich Gesundheit, Soziale Dienstleistungen, Kinder- und Jugendhilfe
1034 Wien, Alfred-Dallinger-Platz 1

Die Wirtschaftsbereichsvorsitzende: Der Wirtschaftsbereichssekretar:

Beatrix EILETZ Christoph ZEISELBERGER

OSTERREICHISCHER GEWERKSCHAFTSBUND
GEWERKSCHAFT GPA
Regionalgeschdaftsstelle Tirol
6020 Innsbruck, Studtiroler Patz 14-16

Der Regionalvorsitzende: Der Regionalgeschéftsfihrer:

Martin WITTING Harald SCHWEIGHOFER

Der Regionalsekretar:

Ralf WIESTNER
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