
Ausbildungsärztin:arzt für Gynäkologie und Geburtshilfe

Jetzt bewerben!

Beschäftigungsausmaß:
100% (40 Wochenstunden)

Arbeitszeiten:
lt. Dienstplan

Eintrittsdatum:
frühestens ab 04.05.2026

Dienstort:
Univ.-Klinik für Gynäkologie und Geburtshilfe

Gehalt:
4.690,70 bzw. 5.537,60 brutto inkl. Überstundenzuschlagspauschale bei Vollzeitbeschäftigung

Die Universitätsklinik für Gynäkologie und Geburtshilfe bietet eine breite Basis der Versorgung in den Bereichen Gynäkologie, Geburtshilfe,
Pränataldiagnostik, Senologie und Onkologie. Das Team des Departments für Frauenheilkunde freut sich darauf, Sie auf höchstem Niveau
umfassend auszubilden. In einem strukturierten Curriculum erwerben Sie fundierte Kenntnisse in der ganzheitlichen psychosozialen Betreuung von
Patientinnen ebenso wie in modernen diagnostischen und operativen Techniken. Als Perinatalzentrum betreuen wir Risikoschwangere von Beginn
der Schwangerschaft bis zur Entbindung. Als zertifiziertes onkologisches und senologisches Zentrum bieten wir eine qualitätsvolle Versorgung von
Frauen mit gynäkologischen Malignomen und eine entsprechende fundierte Ausbildung. In unserem Lehrzentrum besteht zudem die Möglichkeit,
Geburtssimulationen sowie laparoskopische Techniken praxisnah zu üben. Ihre Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildung unterstützen wir aus
Überzeugung. Bei der ausgeschriebenen Stelle handelt es sich um eine Karenzvertretung.

Ihre berufliche Zukunft
Umfassende Ausbildung im gesamten Spektrum der
Gynäkologie und Geburtshilfe

Mitarbeit in der stationären und ambulanten Versorgung von
Patientinnen

Erlernen und Vertiefen moderner diagnostischer und operativer
Verfahren

Mitwirkung in der Betreuung von Patientinnen in den Bereichen
Gynäkologie, Geburtshilfe, Pränataldiagnostik, Senologie und
Onkologie

Ausbildung in der Betreuung von Risikoschwangeren im
Rahmen eines Perinatalzentrums

Mitarbeit in einem zertifizierten onkologischen und
senologischen Zentrum

Ihre Qualifikationen
Studienabschluss der Humanmedizin mit abgeschlossener
Diplomarbeit/Promotion

Interesse am Fachgebiet Gynäkologie und Geburtshilfe

Der Wunsch, Ihre Fähigkeiten voll und ganz für unsere
Patientinnen einzusetzen

Hohe psychosoziale Kompetenz

Teamfähigkeit, Engagement und Verantwortungsbewusstsein

Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildung

Vollständiger Infektionsschutznachweis

https://bewerbung.tirol-kliniken.at/Login/8872


Möglichkeit zum Erlernen und Trainieren laparoskopischer
Techniken

Praktische Übungsmöglichkeiten im Bereich Geburtssimulation
im klinikeigenen Lehrzentrum

Schrittweise Übernahme ärztlicher Verantwortung im Rahmen
eines strukturierten Curriculums

Mitarbeit in einem engagierten, interdisziplinären und
hochqualifizierten Team

Wir bieten Ihnen

Es erwartet Sie eine große Auswahl an Sozialleistungen wie das Klimaticket Tirol, Gemeinschaftstage, Pensionskasse und viele mehr:

Mobilität Familie/Kinder (Weiter-)bildung Arbeitszeit Gesundheit Wohnen Essen Sparhilfen

Noch Fragen?
Nehmen Sie Kontakt mit uns auf:

Mag. Bettina Aigner-Mairinger, MBA, Personalbereichsleiterin
+43 50 504 22038 · bettina.aigner-mairinger@tirol-kliniken.at

Jobnummer 8872
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