= Jobborse = Landespolizeidirektion
Republik Osterreich S

Amtsarzt/-arztin im Buro A1, Referat A1.3 der LPD Tirol

Die Landespolizeidirektion Tirol beabsichtigt zum ehestmdglichen Zeitpunkt einen/eine Amtsarzt/-
arztin im Bldro A1 (Organisation, Strategie und Dienstvollzug), Referat A1.3, mit Standort in 6020
Innsbruck aufzunehmen.

Wertigkeit/Einstufung: A1/GL bzw v1/1

Dienststelle: Landespolizeidirektion Tirol

Dienstort: LPD Tirol, 6020 Innsbruck, Kapuzinergasse 1
Vertragsart: Befristet/Unbefristet

Befristung:

BeschaftigungsausmaR: Vollzeit

Beginn der Tatigkeit: ehestmoglich

Ende der Bewerbungsfrist: 23.11.2025

Monatsentgelt/bezug: mind. € 7.861,79 brutto

Referenzcode: BMI-25-1820

Aufgaben und Tatigkeiten

Auf/mit diesem Arbeitsplatz sind (beispielhaft) folgende Aufgaben zu erfullen bzw. folgende
Anforderungen verbunden:

* Die Besorgung der allgemeinen Sicherheit durch Leistung von Bereitschaftsdiensten als Amtsarzt/-
arztin bzw. Polizeiarzt/-arztin

» Arztliche Betreuung im Polizeianhaltezentrum
» Tatigkeiten als Wachkorperarzt/-arztin insbesondere im Aufnahme- und Definitivstellungsverfahren

Ziele des Arbeitsplatzes:

» Besorgung aller den polizeilichen Wirkungsbereich beriihrenden medizinischen Angelegenheiten
innerhalb der Landespolizeidirektion

* Feststellung des Gesundheitszustandes von Polizeibediensteten und Polizeibewerber/-innen
« Leistung von Askulapdiensten (im operativen AuRendienst) firr die nach den gesetzlichen
Bestimmungen vorgegebenen medizinischen Untersuchungen als Sachverstandige/r

Erfordernisse

allgemeine Voraussetzungen:



« Osterreichische Staatsburgerschaft
+ volle Handlungsfahigkeit
» personliche und fachliche Eignung fir die Erfillung der Aufgaben

* Erflllung der Ernennungserfordernisse fur die Verwendungsgruppe A1/v1 gem. Z.1.12 der Anlage 1
zum BGD 1979 durch ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Humanmedizin

« die Berechtigung zur selbststandigen Berufsauslibung als

- Arzt flr Allgemeinmedizin (ius practicandi) oder

- eine fur den Dienstbetrieb brauchbare Facharztausbildung (ius practicandi)

» Approbationsbefugnisse: Gutachten und externer Schriftverkehr innerhalb des zugewiesenen
Aufgabenbereichs

» Absolvierung der vom Dienstgeber flur diesen Arbeitsplatz vorgesehenen Aus- und Fortbildungen

* Besitz der Lenkberechtigung der Klasse B

* Notarztdiplom wiinschenswert

Uber die allgemeinen Voraussetzungen hinaus soll der/die Berwerber/-in folgende fachspezifische
und personliche Anforderungen erfillen:

fachspezifische Anforderungen:

» Grundkenntnis Uber die Organisation der Landespolizeidirektion und der Sicherheitsexekutive, der
Sicherheitsbehdrden sowie der Aufgaben der verschiedenen Organisationseinheiten

» Grundkenntnisse Uber die Arbeitsablaufe der Behérde und den nachgeordneten Gliederungen

« EDV-Anwenderkenntnisse (Grundkenntnisse im MS Office)

* entsprechendes juristisches Allgemeinwissen und flr den Aufgabenbereich tiefgehendes spezielles
juristisches Fachwissen

» Kenntnisse im Bereich des Public Management

personliche Anforderungen:

* sicheres und freundliches Auftreten

» Genauigkeit und Verlasslichkeit

» Engagement und Gewissenhaftigkeit

* Fahigkeiten zur Bewaltigung komplexer Aufgaben
« Initiatives und eigenverantwortliches Handeln

* Entschluss- und Entscheidungskompetenz

» Kommunikationsfahigkeit

* Hohe Einsatzbereitschaft

Gleichbehandlungsklausel

Der Bund ist bemiht, den Anteil von Frauen zu erhéhen und I&dt daher nachdriicklich Frauen zur
Bewerbung ein. Nach § 11b bzw. § 11c des Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes werden unter den
dort angefiihrten Voraussetzungen Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Bewerber, bei der Aufnahme in den Bundesdienst bzw. bei der Betrauung mit der Funktion bevorzugt.

Bewerbungsunterlagen, Verfahren und Sonstiges

Die Bewerbungen sind bis zum Ablauf der Bewerbungsfrist postalisch oder mittels E-Mail (Ipd-t-
pa@polizei.gv.at) an die LPD Tirol zu ibermitteln.



Die Bewerbung hat zu enthalten:

* Lebenslauf mit Lichtbild

* Motivationsschreiben

» Geburtsurkunde

» Staatsblrgerschaftsnachweis

» Zeugnis der hochsten abgeschlossenen Schulstufe

* Diplom/Bescheid Uber das abgeschlossene Hochschulstudium der Humanmedizin

» Nachweise (Urkunden, Zeugnisse, Berechtigungen) tber weitere fachspezifische Ausbildungen (z.B.
Notarzt/-arztin ua.) bzw. Berechtigungen (zur selbststandigen Berufsausbildung,
Approbationsbefungis, ua.)

* Kopie eines ldentitatsdokuments

*» Kopie der Lenkerberechtigung

» aktueller Strafregisterauszug

» vollstandig ausgefillte Sicherheitserklarung der Stufe "vertraulich" (siehe Anlage oder www.bmi.gv.
at/downloads/sicherheitserklaerung.aspx)

Nur auf diesem Weg rechtzeitig und vollstandig eingelangte Bewerbungen werden beriicksichtigt. Der
Referenzcode der Ausschreibung ist in der Bewerbung unbedingt anzufihren!

Wenn Sie aus der Vorauswahl in den engeren Kreis der Bewerber/-innen gelangt sind, erhalten Sie
eine Einladung zu einem personlichen Gesprach.

Kontaktinformation

Landespolizeidirektion Tirol
Personalabteilung — Fachbereich PA 1
6020 Innsbruck, Kapuzinergasse 1
Tel: 059133 / 70-5003

Mail: Ipd-t-pa@polizei.gv.at

Unterlagen

Nachfolgende Dokumente konnen Sie in dieser Stellenausschreibung, die in der Jobborse der
Republik Osterreich unter www.jobboerse.gv.at veréffentlicht ist, herunterladen.

» Sicherheitserkldrung A - Vertraulich



