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VORWORT §

Sehr geehrte Frau Kollegin, sehr geehrter Herr Kollege,

mit dem aktuellen Jahresbericht iber das Arbeitsjahr 2025
der Arztekammer fiir Tirol kommen wir nicht nur einer
Verpflichtung nach, sondern wollen auch die Gelegenheit
nutzen, Thnen einen Uberblick {iber das Aufgabengebiet
Threr Landesarztekammer zu bieten.

Dieser Uberblick versteht sich aber auch als ein Akt der
Transparenz und Rechenschaft iiber die verwendeten Mit-
tel, die von der Tiroler Arzteschaft aufgebracht wurden.

Die Arztekammer ist die gesetzlich eingerichtete Selbst-
verwaltung ihrer Mitglieder. Als Korperschaft 6ffentlichen
Rechts hat sie neben der reinen Interessensvertretung, die
ihren Mitgliedern Informationen und Serviceleistungen
aber auch Vertretung gegentiber unseren Systempartnern
bietet, auch behordliche Aufgaben fiir alle in Tirol titigen
Arztinnen und Arzte. Zudem verwaltet die Landesirzte-
kammer das Versorgungswerk der Arzteschaft, den Wohl-
fahrtsfonds. Dieser hat die Aufgabe die Mitglieder sozial
abzusichern - vom Versicherungsfall der Krankheit bis zu
den verschiedenen Pensionsleistungen. Im Jahr 2024
wurden die Anpassungen dieses Versorgungswerks im
Rahmen einer auf versicherungsmathematischen Gut-
achten fuRenden Satzungsnovelle beschlossen und im Jahr
2025 umgesetzt.

Nachhaltige Losungen fiir die groRen Probleme in der Ge-
sundheitsversorgung konnte die neu gewihlte Bundesre-
gierung im Jahr 2025 trotz starkem Budgetdruck nicht
anbieten. Das Commitment zu notwendigen Reformen im
Gesundheitswesen besteht zwar. Weiterhin fehlen aber

klare Strategien zur Patientensteuerung, Vereinfachung der
Finanzierungstrome oder der langfristigen Attraktivierung
der kassenirztlichen Patientenversorgung. Steigende Ge-
sundheitsausgaben, Defizite der Krankenkassen und ex-
plodierende Abginge in den Krankenanstalten erfordern
nun aber rasches Handeln, um die gewohnt hohe Qualitit
unserer Gesundheitsversorgung nicht zu gefdhrden.

Die Funktionir:innen der Arztekammer fiir Tirol schenkten
der Kommunikation mit den Arztinnen und Arzten, den
Medien und unseren Partnern in den offentlichen Institu-
tionen wie Land, Gemeinden und Sozialversicherungen
auch um Jahr 2025 viel Aufmerksamkeit, um in einem in-
tensiven Dialog die Bearbeitung der zahlreichen Problem-
felder im Bereich des Gesundheitswesens zu erreichen.
Neben der direkten, personlichen Kommunikation legten
wir Wert auf eine klare und transparente Information in den
Mitteilungen der Arztekammer fiir Tirol, zahlreichen New-
slettern und Rundschreiben sowie in Presseaussendungen
und Medienkontakten.

In allen Einrichtungen der Arztekammer fiir Tirol bemiihten
sich die gewihlten Funktionir:innen und die Mitarbeiter:in-
nen im Kammeramt, die zentralen, gemeinsamen Anliegen
der Arzteschaft effizient und nachhaltig zu vertreten.

Ich denke, Sie konnen sich von diesen Bemiihungen im
vorliegendem Jahresbericht 2025 gut liberzeugen.

Mit kollegialen GriiBen
Dr. Stefan Kastner, Prasident
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%DIE FUNKTIONARINNEN UND FUNKTIONARE DER ARZTEKAMMER FUR TIROL

Die Funktionarinnen
und Funktionare der
Arztekammer fur Tirol

Prasident
Dr. Stefan Kastner

Vizeprasident
MR Dr. Klaus Kapelari

Vizeprasident (Kurienobmann)
Dr. Daniel von Langen, B.Sc.

Vizeprasident (Kurienobmann)
MR Dr. Momen Radi

Finanzreferent
Dr. Franz Grosswang

Vollversammlung

Prisident: Dr. Stefan Kastner; Vizeprasident: MR Dr. Klaus
Kapelari; Kurienobmann Kurie A, Vizeprasident: Dr. Daniel
von Langen, B.Sc.; Kurienobmann Kurie N, Vizeprisident:
MR Dr. Momen Radi; Dr. Matthias Amprosi, Dr. Marcel Bayr,
MR Dr. Mag. Katrin Bermoser, Dr. Caroline Braunhofer, MR
Dr. Barbara Braunsperger, Dr. Clemens Burgstaller, Dr.
Katharina Cima, Dr. Jasmin Erlinger-Haidenberger, Dr. Lidia
Barbara Fischer del Hoyo, Dr. Florian Frank, PhD, Dr. Gab-
riele Gamerith, Dr. Verena Glotzer, Dr. Gerhard Josef Grassl,
Dr. Franz GroRwang, Univ.-Prof. Dr. Hannes Gruber, Dr.
Michel Heil, MR Dr. Gregor Henkel, Dr. Bernhard Holz-
knecht, Dr. Juliane Elisabeth Keiler, OMR Doz. Dr. Rudolf
Knapp, Dr. Janett Kreutziger, MR Dr. Maria Magdalena
Krismer, Mag. Dr. Christian Lechner, Dr. Hugo Lunzer, Dr.
Christian Moll, Dr. Matthias Niescher, Dr. Bernhard Nilica,
MR Dr. Harald Oberbauer, Dr. Darmin Popovic, Dr. Lukas
Post, MR Dr. Klaus Schweitzer, Dr. Matthias Somavilla, Dr.
Bernhard Spitzer, Dr. Volker Steindl, Dr. Fabian Steinkohl,
Doz. Dr. Hannes Strasser, Dr. Christoph Strolz, Dr. Lis Thom-
mes, Prof. MR Dr. Martin Tiefenthaler, Dr. Julian Umlauft,
Dr. Christoph Url, Dr. Markus Wegscheider, MR Dr. Klaus
Wicke, Dr. Bernhard Wolf, Dr. Edgar Wutscher

Erweiterte Vollversammlung

Dr. Sonja Aeberli (Zahnarztl. Vertreterin), MR Dr. Franz
Brunner (Zahnérztl. Vertreter), Dr. Cornelia Fischer, M.Sc.,
LL.M. (Zahnirztl. Vertreterin), OMR Dr. Dr. Paul Hougnon
(Zahnérztl. Vertreter), MR Dr. Ingrid Schilcher (Zahnirztl.
Vertreterin)

Kurie der niedergelassenen Arzt:innen
Obmann: VP MR Dr. Momen Radi

1. Stv.: Dr. Edgar Wutscher

2. Stv.: Dr. Caroline Braunhofer
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Kurie der angestellten Arzt:innen
Obmann: VP Dr. Daniel von Langen, B.Sc
1. Stv.: Dr. Julian Umlauft

2. Stv.: OMR Doz. Dr. Rudolf Knapp

Kassen- und Honorarausschuss

Dr. Bruno Bletzacher, Dr. Caroline Braunhofer, Dr. Gerhard
Josef Grissl, Dr. Stefan Kastner, Dr. Hugo Lunzer, Dr. Mat-
thias Niescher, MR Dr. Momen Radi, MR Dr. Klaus Schweit-
zer, MR Dr. Klaus Wicke, Dr. Edgar Wutscher

Niederlassungsausschuss

Dr. Matthias Amprosi, Dr. Katharina Cima, Dr. Manfred
Dreer, Dr. Claudia Gebhart, Dr. Sabine Haupt-Wutscher,
Dr. Michel Heil, Dr. Stefan Kastner, Dr. Othmar Ludwiczek,
Dr. Hugo Lunzer, Dr. Hannes Neuwirt, Dr. Matthias Niescher,
MR Dr. Harald Oberbauer, Dr. Doris Pecival, Dr. Stefan
Pellegrini, Dr. Birgit Polaschek, MR Dr. Momen Radi, Dr.
Johann Thurner, Dr. Daniel von Langen, B.Sc., Dr. Dietmar
Waitz, MR Dr. Klaus Wicke

Ausschuss fiir drztliche Ausbildung

Vorsitzender: Dr. Volker Steindl, Stellvertreterin: Dr. Ka-
tharina Cima; MR Doz. Dr. Klaus Berek, Dr. Clemens
Burgstaller, MR Dr. Alexandra Ciresa-Konig, Dr. Florian
Frank, PhD, Dr. Gabriele Gamerith, Dr. Verena Glotzer,
MR Dr. Georg Haim, Dr. Michel Heil, Dr. Bernhard Holz-
knecht, Mag. Dr. Christian Lechner, Dr. Stefan Kastner,
Dr. Juliane Elisabeth Keiler, Dr. Veronika Kropfl,
MR Dr. Maria Magdalena Krismer, Dr. Bernhard Nilica,
Dr. Matthias Somavilla, Dr. Christoph Strolz, Dr. Lis Thom-
mes, Dr. Julian Umlauft, Dr. Daniel von Langen, B.Sc., Dr.
Bernhard Wolf

Verwaltungsausschuss

Vorsitzender: MR Dr. Gregor Henkel; stv. Vorsitzende: MR
Dr. Maria Magdalena Krismer; MR Dr. Barbara Braunsper-
ger, Dr. Clemens Burgstaller, Dr. Gabriele Gamerith, Dr.
Franz Groffwang, Dr. Stefan Kastner, MR Dr. Harald Ober-
bauer, MR Dr. Momen Radi; Kooptierter Pensionistenver-
treter: MR Dr. Georg Haim, Zahnirztl. Vertr.. OMR Dr.Dr.
Paul Hougnon, MR Dr. Ingrid Schilcher

Schlichtungsausschuss

Vorsitzende: OMR Dr. Doris Schopf; Stellvertreter: OMR Dr.
Erwin Zanier; Beisitzerin: MR Dr. Barbara Braunsperger;
Beisitzerin: MR Dr. Petra Alice Lugger; M.Sc., Beisitzer: OMR
Dr. Ernst Zangerl; Beisitzerin: Dr. Herta Zellner



DIE FUNKTIONARINNEN UND FUNKTIONARE DER ARZTEKAMMER FUR TIROLF

Komitee fiir Medizinalrattitelverleihungen
Vorsitzender: OMR Dr. Erwin Zanier; Dr. Stefan Kastner,
OMR Dr. Karl Heinz Moltzner, OMR Dr. Doris Schopf

Redaktionskollegium

Dr. Klaus Berek, Dr. Verena Glotzer, Dr. Stefan Kastner, Mag.
Dr. Christian Lechner, Prof. Prim. Dr. Judith Maria Loffler-
Ragg, MR Dr. Momen Radi, Dr. Daniel von Langen, B.Sc.

Kurienversammlung angestellte Arzt:innen

Kurienobmann: Dr. Daniel von Langen, B.Sc.; 1. Stv.: Dr.
Julian Umlauft; 2. Stv.: OMR Doz. Dr. Rudolf Knapp; Dr.
Matthias Amprosi, Dr. Clemens Burgstaller, Dr. Katharina
Cima, Dr. Jasmin Erlinger-Haidenberger, Dr. Florian Frank,
PhD, Dr. Lidia Barbara Fischer del Hoyo, Dr. Gabriele Ga-
merith, Dr. Verena Glotzer, Univ.-Prof. Dr. Hannes Gruber,
Dr. Michel Heil, Dr. Bernhard Holzknecht, MR Dr. Klaus
Kapelari, Dr. Juliane Elisabeth Keiler, Dr. Janett Kreutziger,
MR Dr. Maria Magdalena Krismer, Mag. Dr. Christian Lech-
ner, Dr. Bernhard Nilica, MR Dr. Harald Oberbauer,
Dr. Darmin Popovic, Dr. Lukas Post, Dr. Bernhard Spitzer,
Dr. Volker Steindl, Dr. Fabian Steinkohl, Dr. Christoph

Strolz, Dr. Lis Thommes, Prof. MR Dr. Martin Tiefenthaler,
Dr. Christoph Url, Dr. Bernhard Wolf

Kurienversammlung niedergelassene Arzt:innen
Kurienobmann: MR Dr. Momen Radi; 1. Stv.: Dr. Edgar Wut-
scher; 2. Stv.: Dr. Caroline Braunhofer; Dr. Marcel Bayr, MR
Dr. Mag. Katrin Bermoser, MR Dr. Barbara Braunsperger,
Dr. Gerhard Josef Grissl, Dr. Franz GrofSwang, MR Dr. Gre-
gor Henkel, Dr. Stefan Kastner, Dr. Hugo Lunzer, Dr. Chris-
tian Moll, Dr. Matthias Niescher, MR Dr. Klaus Schweitzer,
Dr. Matthias Somavilla, Doz. Dr. Hannes Strasser, Dr. Markus
Wegscheider, MR Dr. Klaus Wicke

Bezirksarztevertreter:innen

Dr. Stefan Frischauf, Innsbruck-Stadt; MR Dr. Klaus Schweit-
zer, Innsbruck-Land; Dr. Claudia Gebhart, Imst; Dr. Artur
Mair, Kitzbiihel; MR Dr. Gregor Henkel, Kufstein; MR Prim.
Dr. Peter Obrist, Landeck; MR Dr. Peter Helmut Zanier, Lienz;
Dr. Eva Wurz, Reutte; MR Dr. Wolfgang Berger, Schwaz

Ubersicht iber

die Sitzungen 2025

Kammervorstand
Vollversammlung

Erweiterte Vollversammlung
Prasidium

Kurienversammlung der angestellten Arzt:innen

Kurienversammlung der niedergelassenen Arzt:innen

Verwaltungsausschuss des Wohlfahrtsfonds

Niederlassungsausschuss
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Vorstand

Dr." Caroline
Braunhofer,
Arztin fir
Allgemeinmedizin

-
Dr. Stefan Kastner,
FA fiir Allgemein-
chirurgie und
Viszeralchirurgie

MR Dr. Momen Radi,
FA fiir Innere
Medizin, Arzt fiir
Allgemeinmedizin

.
Dr. Daniel von
Langen, B.Sc.,
FA fiir Andsthesio-
logie und
Intensivmedizin

Dr." Jasmin Erlinger-
Haidenberger,

FA fiir Andsthesio-
logie u. Intensiv-
medizin

Dr." Juliane
Elisabeth Keiler,
Arztin fiir Allge-
meinmedizin,
Turnusarztin

MR Dr. Klaus
Schweitzer,
Arzt fiir Allgemein-
medizin

=
MR Dr. Klaus

Wicke,
FA fiir Radiologie
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Dr. Gerhard Josef
Grassl,

FA fiir Kinder- und
Jugendheilkunde

OMR Doz. Dr.
Rudolf Knapp,
FA fiir Radiologie

Dr. Matthias
Somavilla,
Arzt fiir Allgemein-
medizin

Dr. Edgar
Wutscher,

Arzt fiir Allgemein-
medizin

Dr. Franz
GroBwang,

Arzt fiir Allgemein-
medizin

Mag. Dr. Christian
Lechner,

FA fiir Kinder- und
Jugendheilkunde

B

L e
A -
Dr. Volker Steindl,
FA fiir Unfall-
chirurgie

i
MR Dr. Gregor

Henkel,
FA fiir Urologie

Dr. Christian Moll,
FA fiir Innere
Medizin

Prof. MR Dr. Martin
Tiefenthaler,

FA fiir Innere
Medizin

MR Dr. Klaus
Kapelari,

FA fiir Kinder- und
Jugendheilkunde

MR Dr. Harald
Oberbauer,
FA fiir Neurologie
und Psychiatrie

R G-
Dr. Julian Umlauft,
FA fiir Haut- und
Geschlechtskrank-
heiten
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Referate

Referat fiir Amtsarzt:innen
Referentin: Dr. Barbara Elisabeth SCHMID
Co-Referent: Dr. Christoph SCHRAFFL

Referat fiir Arbeitsmedizin

Referent: Dr. Daniel VON LANGEN, B.Sc.
Co-Referent: Dr. Stefan PELLEGRINI
Co-Referentin: Dr. Bernadette TRENKWALDER

Referat fiir Arztinnen
Referentin: MR Dr. Susanne ZITTERL-MAIR
Co-Referentin: Dr. Fabienne POST

Referat fiir Belegarzt:innen
Referent: Dr. Stefan KASTNER
Co-Referent: MR Dr. Momen RADI

Referat fiir den Bereitschaftsdienst Innsbruck-Stadt
Referentin: Dr. Caroline BRAUNHOFER

Referat fiir Berufsberatung

Referentin: Dr. Lisa BALLMANN
Co-Referent: Dr. Gregor NAWRATIL
Co-Referentin: Dr. Juliane Elisabeth KEILER

Referat fiir EDV
Referent: Dr. Edgar WUTSCHER
Co-Referent: MR Dr. Klaus SCHWEITZER

Referat fiir e-Health

Referent: Dr. Artur WECHSELBERGER
Co-Referent: MR Dr. Momen RADI
Co-Referent: Dr. Daniel VON LANGEN, B.Sc.
Co-Referent: Dr. Julian UMLAUFT

Referat fiir Erkrankungen des

rheumatischen Formenkreises

Referent: Prim. Dr. Wolfgang HALDER

Co-Referent: Doz. Univ.-Prof. Dr. Mag. Dipl.oec.med.
Jiirgen BRUNNER

Referat fiir extramurale Heim- und
Hauskrankenpflege

Referent: Dr. Caroline BRAUNHOFER
Co-Referentin: OMR Dr. Doris SCHOPF

Fortbildungsreferat
Referent: Dr. Edgar WUTSCHER
Co-Referentin: Dr. Sabine HAUPT-WUTSCHER

Referat fiir gastrointestinale Endoskopie
Referent: MR Dr. Hermann DRAXL
Co-Referent: MR Dr. Mag. Katrin BERMOSER
Co-Referent: Dr. Reinhold ERHART
Co-Referent: Doz. Dr. Christoph PROFANTER
Co-Referent: Dr. Andreas SCHMIDERER

Referat fiir Gender Mainstreaming
Referentin: MR Dr. Susanne ZITTERL-MAIR

Referat fiir Geriatrie

Referentin: MR Dr. Monika LECHLEITNER
Co-Referent: MR Doz. Dr. Klaus BEREK
Co-Referentin: Dr. Marina PEBALL, PhD, LL.M.

REFERATE §

Referat fiir Gutachterarzt:innen
Referent: Prof. Dr. Christoph BREZINKA
Co-Referent: Mag. Dr. Peter GAMPER

Referat fiir Hausapotheken fiihrende Arzt:innen
Referent: MR Dr. Klaus SCHWEITZER

Hochschulreferat

Referent: Mag. Dr. Christian LECHNER
Co-Referent: Dr. Bernhard NILICA
Co-Referent: Dr. Christian BOHME
Co-Referentin: Dr. Marina PEBALL, PhD, LL.M.
Co-Referent: Dr. Klaus BEREK

Impfreferat

Referent: Dr. Gerhard Josef GRASSL
Co-Referent: Dr. Christian HILKENMEIER
Co-Referent: MR Dr. Klaus KAPELARI

Referat fiir Kinder- und Opferschutz
Referent: MR Dr. Klaus KAPELARI
Co-Referentin: Marlene LEHMANN, B.Sc.

Referat fiir klinische Priifungen
Referent: Mag. Dr. Christian LECHNER

Referat fiir Komplementarmedizin

Referentin: OMR Dr. Doris SCHOPF
Co-Referent: Dr. Werner KNOFLACH
Co-Referent: Prof. Ing. Dr. Andreas SCHLAGER,
M.Sc., M.Sc.

Referat fiir Konsiliararzt:innen
Referent: Doz. Dr. Michael HUBALEK

Referat fiir Kurarzt:innen
Referent: MR Dr. Markus HUBER

Landarztereferat
Referent: MR Dr. Klaus SCHWEITZER
Co-Referent: Dr. Bruno BLETZACHER

Referat fiir Lehre in der Allgemeinmedizin
Referent: Dr. Alfred DOBLINGER

Referat fiir Lehrpraxen
Referent: Dr. Matthias SOMAVILLA
Co-Referent: MR Dr. Klaus SCHWEITZER

Referat fiir Medizinethik

Referent: MR Dr. Klaus KAPELARI
Co-Referentin: Dr. Caroline BRAUNHOFER
Co-Referentin: Prof. Dr. Barbara FRIESENECKER
Co-Referentin: Dr. Christina KANEIDER, PM.ME.

Referat fiir Medizingeschichte
Referent: Mag. Dr. Christian LECHNER
Co-Referent: Prof. Dr. Christoph BREZINKA

Referat fiir Militararzt:innen
Referent: ObstA Dr. Andreas MAYR
Co-Referentin: Dr. Doris PECIVAL
Co-Referent: Dr. Matyas GALFFY, PhD

Referat fiir Notfall- und Rettungsdienste
sowie Katastrophenmedizin

Referent: Dr. Edgar WUTSCHER
Co-Referent: Dr. Andreas WOLF
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ﬂ REFERATE

Co-Referent: MR Dr. Harald OBERBAUER
Co-Referentin: Dr. Michaela SCHWEIGL
Co-Referent:Dr. Dieter PERKHOFER

Referat fiir Palliativmedizin

Referentin: MR Dr. Monika LECHLEITNER
Co-Referent: Prim. Doz. Dr. August ZABERNIGG
Co-Referent: Prof. Dr. Reinhard STAUDER, M.Sc.
Co-Referent: Prof. Ing. Dr. Andreas SCHLAGER,
M.Sc., M.Sc.

Referat fiir pensionierte Arzt:innen
Referent: Prof. Dr. Christoph BREZINKA
Co-Referent: MR Dr. Georg HAIM

Referat fiir Praventivmedizin
Referentin: MR Dr. Monika LECHLEITNER
Co-Referent: MR Dr. Klaus KAPELARI

Pressereferat

Referent: Dr. Stefan KASTNER

Co-Referent: MR Dr. Momen RADI
Co-Referent: Dr. Daniel VON LANGEN, B.Sc.
Co-Referent: MR Dr. Klaus KAPELARI

Referat fiir Primararzt:innen
Referent: Doz. Prim. MR Dr. Peter SANDBICHLER
Co-Referent: OMR Doz. Dr. Rudolf KNAPP

Referat fiir Primarversorgungseinheiten und
Versorgungsnetzwerke

Referent: Dr. Matthias SOMAVILLA
Co-Referent: MR Dr. Klaus SCHWEITZER
Co-Referentin: OMR Dr. Doris SCHOPF

Referat fiir private Krankenanstalten

Referent: Dr. Matthias SOMAVILLA
Co-Referentin: Dr. Doris PECIVAL
Co-Referentin: MR Dr. Barbara BRAUNSPERGER

Referat fiir Psychosoziale, -somatische und
-therapeutische Medizin

Referent: MR Dr. Harald OBERBAUER
Co-Referent: Dr. Klaus PISSAREK, M.Sc.
Co-Referent:Dr. Michel HEIL

Co-Referent: Dr. Darmin POPOVIC
Co-Referentin: Prof. MR Dr. Barbara
SPERNER-UNTERWEGER

Co-Referentin: Dr. Margit BREUSS
Co-Referentin: Dr. Beate OBERMOSER

Referat fiir Qualitatssicherung
Referent: Dr. Artur WECHSELBERGER
Co-Referent: MR Dr. Momen RADI

Referat fiir Schmerzmedizin

Referent: Prof. Ing. Dr. Andreas SCHLAGER,

M.Sc., M.Sc.

Co-Referent: Dr. Wilhelm KANTNER-RUMPLMAIR
Co-Referent: Dr. Florian FRANK, PhD

Co-Referent: Prof. Dr. Wilhelm EISNER

Referat fiir Schuldrzt:innen
Referentin: MR Dr. Claudia LANGER-MARK
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Referat fiir Sexualmedizin

Referentin: Dr. Doris PECIVAL

Co-Referentin: MR Dr. Alexandra CIRESA-KONIG
Co-Referent: MR Dr. Klaus KAPELARI

Referat fiir Sportmedizin

Referent: Dr. Clemens BURGSTALLER
Co-Referent: Dr. Andreas EGGER
Co-Referent: Dr. Johann THURNER

Referat fiir Sprengelérzt:innen
Referent: MR Dr. Klaus SCHWEITZER
Co-Referent: Dr. Edgar WUTSCHER

Referat fiir Stationsarzt:innen
Referent: Dr. Wilhelm HOFER

Referat fiir Steuerangelegenheiten
Referent: Dr. Artur WECHSELBERGER

Referat fiir Suchtmedizin

Referent: Dr. Raphael LINSER
Co-Referent: Dr. Hubert HOFSTOTTER
Co-Referentin: Dr. Agnes FABJAN
Co-Referentin: Dr. Patricia SOJER

Referat fiir Teilzeitarzt:innen
Referentin: Dr. Jasmin ERLINGER-HAIDENBERGER
Co-Referent: Dr. Daniel VON LANGEN, B.Sc.

Referat fiir Turnusérzt:innen in Ausbildung
zum:zur Arzt:in fiir Allgemeinmedizin am
Landeskrankenhaus Innsbruck

Referent: Dr. Paul SALCHER
Co-Referentin: Dr. Maria MOLL

Referat fiir Umweltschutz
Referent: Dr. Heinz FUCHSIG
Co-Referent: Doz. Dr. Sabine SCHOLL-BURGI

Referat fiir Verkehrsmedizin

Referentin: Prof. Dr. Ilsemarie
KURZTHALER-LEHNER

Co-Referentin: Dr. Barbara Elisabeth SCHMID

Wahlarztereferat
Referent: MR Dr. Momen RADI

Referat fiir Wohnsitzarzt:innen
Referentin: MR Dr. Barbara BRAUNSPERGER



Fachgruppen der Arztekammer
fur Tirol und ihre Obleute

Fachgruppe fiir Aligemein- und GefaRchirurgie
Obmann: Doz. Dr. Josef KLOCKER;
Obmann-Stellvertreterin: Doz. Dr. Beate NEUHAUSER

Fachgruppe fiir Allgemeinchirurgie

und Viszeralchirurgie

Obmann: MR Dr. Hermann DRAXL;
Obmann-Stellvertreterin: MR Dr. Mag. Katrin BERMOSER

Fachgruppe fiir Augenheilkunde und Optometrie
Obmann: Dr. Thomas HEINZLE; Obmann-Stellvertreter:
Dr. Bernhard STEINHUBER; Ausschuss: MR Dr. Walter
SCHAFFER-MAIR, Dr. Milan THEURL, Dr. Christa WAITZ

Fachgruppe fiir Frauenheilkunde und Geburtshilfe
Obmann: Dr. Hugo LUNZER; Obmann-Stellvertreterin:
Dr. Karin MATTHA; Ausschuss: MR Dr. Alexandra
CIRESA-KONIG

Fachgruppe fiir Hals-, Nasen- und Ohrenheilkunde
Obmann: Dr. Jan ANDRLE; Obmann-Stellvertreter:
Tomislav CARIC, dr.med.

Fachgruppe fiir Haut- und Geschlechtskrankheiten
Obmann: Dr. Christian KRANL, 1. Obmann-Stellvertreter:
Doz. Dr. Alfred GRASSEGGER; 2. Obmann-Stellvertreterin:
Dr. Karin NIESCHER-LUFTL; 3. Obmann-Stellvertreterin:
Dr. Nina Maria FRISCHHUT

FACHGRUPPEN g

FOTO: ADOBE STOCK/ROBERT KNESCHKE

Fachgruppe fiir Herzchirurgie
Obmann: Doz. Mag. Dr. Thomas SCHACHNER;
Obmann-Stellvertreter: Dr. Adel SAKIC

Fachgruppe fiir Klinische Mikrobiologie und Hygiene
Obfrau: Doz. Dr. Dorothea ORTH-HOLLER;
Obfrau-Stellvertreter: Dr. Ludwig KNABL

Fachgruppe fiir Innere Medizin
Obmann: Dr. Christian MOLL;
Obmann-Stellvertreter: Dr. Stefan FRISCHAUF

Fachgruppe fiir Kinder- und Jugendchirurgie
Obmann: Dr. Oliver RENZ; Obmann-Stellvertreter:
Dr. Paul HECHENLEITNER

Fachgruppe fiir Kinder- und Jugendheilkunde
Obmann: MR Dr. Erich WIMMER; Obmann-Stellvertreter:
Dr. Gerhard Josef GRASSL; Obmannstellvertreter: Prim. Dr.
Tobias Lothar TRIPS; Ausschuss: MR Dr. Klaus KAPELARI,
Dr. Miriam KOSSLER, Dr. Heike LARCHER

Fachgruppe fiir Kinder- und Jugendpsychiatrie
Obfrau: Dr. Sabine ZEHETBAUER-ERHART;
Obfrau-Stellvertreterin: Dr. Melanie REITER

Fachgruppe fiir Lungenkrankheiten und

Innere Medizin und Pneumologie

Obmann: Dr. Bernhard PUCHNER; Obmann-Stellvertreter:
Dr. Markus STEIN

Fachgruppe fiir Medizinische Genetik
Obmann: Univ.-Prof. Dr. Johannes ZSCHOCKE, PhD;
Obmann-Stellvertreterin: Dr. Christine FAUTH
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Fachgruppe fiir Medizinische und

Chemische Labordiagnostik

Obmann: Doz. Dr. Igor THEURL; Obmann-Stellvertreterin:
Univ.-Prof. Dr. Andrea GRIESMACHER

Fachgruppe fiir Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie
Obmann: Dr.Dr. Klaus GADNER; Obmann-Stellvertreterin:
Dr.Dr. Albina DENNHARDT

Fachgruppe fiir Neurologie
Obmann: MR Dr. Wolfgang BERGER; Obmann-
Stellvertreter: Dr. Artur MAIR

Fachgruppe fiir Neuropathologie
Obmann: Doz. Dr. Hans MAIER; Obmannstellvertreter:
Univ.-Prof. Dr.Dr. sc.nat Johannes HAYBACK

Fachgruppe fiir Nuklearmedizin
Obmann: Dr. Bernhard NILICA; Obmann-Stellvertreter: Dr.
Dirk Riidiger HEUTE

Fachgruppe fiir Orthopadie und Traumatologie
Obmann: Dr. Volker STEINDL; 1. Obmann-Stellvertreter:
Doz. Prim. Dr. Martin LUTZ, 2. Obmann-Stellvertreter: Doz.
Dr. Gerhard KAUFMANN

Fachgruppe fiir Klinische Pathologie
und Molekularpathologie

Obmann: MR Prim. Dr. Peter OBRIST; Obmannstellvertreter:

Dr. Afschin SOLEIMAN; Ausschuss: Doz. Dr. Andrea
BRUNNER-VEBER, Dr. Iris PIPP, Dr. Katja SCHMITZ, Doz.
Dr. Nikolaus WICK, MBA, Prof. Dr. Bettina ZELGER
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Fachgruppe fiir Physikalische Medizin

und Allgemeine Rehabilitation

Obmann: Univ.-Prof. Dr. Erich MUR;
Obmann-Stellvertreterin: Dr. Regina STEMBERGER

Fachgruppe fiir Plastische, Rekronstruktive
und Asthetische Chirurgie
Obmann: Dr. Manfred STUFFER

Fachgruppe fiir Psychiatrie und
Psychotherapeutische Medizin

Obmann: Dr. Manfred MULLER, M.Sc.;
Obmann-Stellvertreterin: Dr. Silvia ERLER;

Ausschuss: Dr. Gabriele FREIFRAU VON GLEISSENTHALL,
Dr. Lukas HUSSL, Dr. Evelyn LAGEDER

Fachgruppe fiir Radiologie
Obmann: MR Dr. Klaus WICKE;
Obmann-Stellvertreter: OMR Doz. Dr. Rudolf KNAPP

Fachgruppe fiir Strahlentherapie-Radioonkologie
Obfrau: Univ.-Prof. Dr. Ute Maria GANSWINDT;
Obfrau-Stellvertreter: Dr. Robert JAGER

Fachgruppe fiir Transfusionsmedizin
Obmann: Dr.Dr. Marco AMATO, LL.M., MBA;
Obmann-Stellvertreter: Doz. Prim. Dr. Harald SCHENNACH

Fachgruppe fiir Urologie
Obmann: Doz. Dr. Nicolai Jost LEONHARTSBERGER,;
Obmann-Stellvertreter: Dr. Martin HABICHER



Fachgruppen

GemiR § 72 ArzteG konnen Fachgruppen gebildet werden,
denen die jeweiligen Facharzt:innen eines Sonderfaches
angehoren. Den Fachgruppen obliegt die Beratung und
Unterstiitzung der Organe der Arztekammer in allen die
Interessen der Fachgruppenangehorigen beriihrenden

REFERATE/FACHGRUPPEN §

Fragen und die Durchfiihrung aller ihr von den Organen
der Arztekammer iibertragenen Belange und Aufgaben. In
der Arztekammer fiir Tirol sind 28 Sonderficher-Fachgrup-
pen eingerichtet.

Referate

Zur Betreuung bestimmter Aufgaben bzw. zur Betreuung der
Angelegenheiten bestimmter Arztgruppen kann die Arzte-
kammer berufsgruppenspezifische Referate einrichten. Die
Referent:innen werden durch das jeweilig zustindige Organ
der Arztekammer bestellt. In der Arztekammer fiir Tirol sind
53 Referate eingerichtet.

Exemplarische Darstellung referatsbezogener
Tatigkeiten und Problemstellungen 2025

Referat fiir Notfall- und Rettungsdienste sowie
Katastrophenmedizin

Das Referat fiir Notfall- und Rettungsdienste sowie Katastro-
phenmedizin der Arztekammer fiir Tirol sieht seine vordring-
liche Aufgabe in der Aus- und Fortbildung von Notirzt:innen.

Zum 31. Dezember 2025 verfiigen in Tirol 1186 Fachéarzt:in-
nen und Arzt:innen fiir Allgemeinmedizin iiber die auf-
rechte Berechtigung zur Ausiibung der notarztlichen Tatig-
keit im Rahmen eines organisierten Notarztsystems.

Referat fiir pensionierte Arzt:innen

Die Anliegen der pensionierten Arzt:innen werden iiber
das Referat fiir pensionierte Arzte vertreten. Ein Vertreter
des Referats fiir pensionierte Arzte ist kooptiertes Mitglied
im Verwaltungsausschuss des Wohlfahrtsfonds. Uber
dieses Referat werden zudem Freizeitaktivitaten und In-
formationsveranstaltungen fiir die pensionierte Kollegen-
schaft organisiert.

Freizeitaktivitaten 2025:

Friihjahrsausflug: Stidbohmen, Budweis-Krumau,
5. bis 8. Mai 2025

Herbstausflug: Memmingen, 30. September 2025
Die Weihnachtsfeier fand am 9. Dezember 2025 im
Hypo-Saal in Innsbruck statt.
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% ARZTESTAND 2025

Arztestand 2025

Stand der gemeldeten Arztinnen und Arzte
1.1.2025 1.1.2026
Niedergelassene Arzt:innen

a) Approbierte Arzt:innen 5 4
b) Arzt:innen fiir Allgemeinmedizin 459 452
c) Facharzt:innen 886 901
d) Arzt:innen fiir Allgemeinmedizin + Facharzt:innen 175 178
Wohnsitzarzt:innen 316 333

Angestellte Arzt:innen

a) Approbierte Arzt:innen 2 2
b) Arzt:innen fiir Allgemeinmedizin 263 278
c) Facharzt:innen 1392 1416
d) Turnusarzt:innen 1128 150
e) Arzt:innen fiir Allgemeinmedizin + Fachérzt:innen 174 190
Ausléndische Arzt:innen 1 b
GESAMTARZTESTAND 5828 5988

(inkl. AO Kammerangehdrige)

Anderungen Arztestand

Erstanmeldungen: 291
Streichungen (inkl. Todesfille): 170
Zugange von anderen Bundesliandern: 66
Abginge in andere Bundesliander: 79
Zuginge ao. Kammerangehorige: 153
Abginge ao. Kammerangehorige: 126
Aktive freie Dienstleister:innen: 115
Praxiseroffnungen: 86
Praxiszuriicklegungen: 90
Gesamtzahl der Verdnderungen: 7445
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ARZTESTAND 2025 §

Arztestand (ohne ao. Kammerangehorige
und ohne auslandische Arzt:innen)

5000

4750

4500

4250

4000

W 1.1.2025 B 1.1.2026

Durchschnittsalter §2-Kassenarzt:innen
(Allgemeinmedizin)
Durchschnittsalter

der niedergelassenen
Arzt:innen

18 %

39 u. jiinger
40—4J g

cecocoece
a
T
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65 u. alter

39 u. junger
40—41 g
45-49
50-54
55-59
60-64

65 u. dlter
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§ ARZTESTAND 2025

Durchschnittsalter der angestellten
Arzt:innen ohne Turnusarzt:innen

%

Anteil Manner/Frauen bei allen Arzt:innen

39 u. junger
40—41
45-49
50-54
55-59
60-64

65 u. alter

® Mannlich
® Weiblich

Anteil Manner/Frauen bei niedergelassenen
Arzt:innen mit §2-Kassenvertrag

©® Mannlich
® Weiblich
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ARZTESTAND 2025 §

Anteil Manner/Frauen bei niedergelassenen Arzt:in

© Mannlich
® Weiblich

Anteil Manner/Frauen bei allen Turnusarzt:innen

©® Mannlich
® Weiblich

Anteil Manner/Frauen bei allen angestellten
Arzt:innen ohne Turnusarzt:innen

© Mannlict
® Weiblich

Jahresbericht 2025 | Arztekammer fiir Tirol 17



ﬂ WOHLFAHRTSFONDS

Wohlfahrtsfonds

Verwaltungsausschuss

Die erforderlichen Beschliisse zur Verwaltung des Wohl-
fahrtsfondsvermogens wurden im Jahr 2025 in 11 Sitzun-
gen getroffen.

Einhebung von
Wohlfahrtsfondsbeitriagen

« Pflichtbeitrige: [ca. € 44,6 Mio.]
« Freiwillige Beitrage: (erhohte freiw. Krankenvers.)
28 Neuzuginge (Bestand: 537 Mitglieder)
« Ermifigungs- und Befreiungsansuchen:
129 ErmilSigungen und 338 Befreiungen
« Nachkauf von Versicherungszeiten: 36 Personen
« Exekutionsverfahren: keine Verfahren

Auszahlung von Versorgungs-
leistungen (circa 53,8 Mio. Euro)

« Altersversorgung: 127 Neuzuginge

« Invaliditatsversorgung: 5 Neuzuginge

» Kinderunterstiitzung: 65 Personen

* Witwenversorgung: 13 Personen

« Waisenversorgung: 9 Personen

« Todesfallbeihilfe: 24 Personen

« Notstandsunterstiitzungen: O Personen

Auszahlung von
Unterstitzungsleistungen
(circa 1,6 Mio. Euro)

¢ Krankenunterstiitzung
« Erhoéhte freiwillige Krankenversicherung
» Mutterschutz/Karenz: 13 Personen

Veranlagung des
Wohlfahrtsfondsvermoégens

Kapitalmarkt

Im Jahr 2025 entwickelte sich der Kapitalanlagefonds, be-
stehend aus einem passiven Aktien-Segment und aus einem
Direktbestandsmandat, trotz der weltweit anhaltenden
schwierigen Konjunktursituation mit +5,24 Prozent.

Die Vermogensverteilung auf die unterschiedlichen Anlage-
klassen des Wohlfahrtsfonds (bebaute Immobilien, Grund-
stiicke, Anleihen, Aktien, Versicherungsanspriiche, Gold ...)
wirft dem entsprechend stabile und damit kalkulierbare
Ertrage ab. Die ersten Erfahrungswerte bzgl. Beitragsein-
nahmen im neuen Rentensegment der Beitragsabhangigen

18 Arztekammer fir Tirol | Jahresbericht 2025

Zusatzrente zeigen deutliche Einnahmenzuwichse, sodass
unter Einbeziehung der gestiegenen Mieteinnahmen und
den Kuponausschiittungen aus dem Anleihesegment die
stetig zunehmenden Pensionsauszahlungen abgedeckt
werden konnen.

Immobilien

Das Immobilienportfolio der Arztekammer fiir Tirol fokus-
siert sich auf den Aufbau, die Entwicklung und das aktive
Management renditestarken Immobilien in wirtschaftlich
stabilen und nachfragestarken Regionen. Ziel ist die Kom-
bination aus stabilem laufendem Cashflow und nachhaltiger
Wertsteigerung bei kontrolliertem Risiko.

Der Portfolio-Schwerpunkt liegt auf Wohn- und ausgewahl-
te Gewerbeimmobilien mit solider Mieterstruktur, hoher
Drittverwendungsfihigkeit und langfristigem Entwick-
lungspotenzial. Durch die breite Diversifikation nach Stand-
orten, Nutzungsarten und Mieterin wird das Risiko gezielt
reduziert und die Ertragsstabilitiat erhoht.

Die Wertschopfung basiert auf einem aktiven Asset-Ma-
nagement-Ansatz. Dieser umfasst die Optimierung von
Mieterstrukturen, die Reduktion von Leerstinden, gezielte
Investitionen energetische Mallnahmen sowie die strategi-
sche Repositionierung einzelner Objekte.

Das im Jahr 2024 gestarteten Neubauprojekt in der Philip-
pine-Welser-StraRe 82/82a wird mit Ende Mirz 2026 an
die Arztekammer fiir Tirol iibergeben. Auf dem Grundstiick
wurde der Altbestand abgerissen und durch zwei neue
Baukorper ersetzt. Die beiden Hauser sind unterschiedlich
dimensioniert und mit tiberdachten ErschlieRungsbriicken
und einer Gemeinschaftsterrasse im 1. OG. miteinander
verbunden. Das gréoRere HAUS 1, quasi das ,TOR“ zur
Schutzzone Ambras ist ein langsorientierter verputzter
Baukorper mit einem orthogonal zur Philippine Welser
Stralke ausgerichtetem Satteldach. Das kleiner HAUS 2,
gegeniiber der StraRe etwas abgeriickt, ist ein wiirfelfor-
miger Baukorper mit Holfassade und einem Griindach,
welches mit einer Photovoltaikanlage ausgestattet wird.
Zwischen den Hiusern entsteht eine Hofsituation mit
hoher Aufenthaltsqualitiat, wobei besonderes Augenmerkt
auf ausreichende Griinflichen gelegt wurde. Neben
16 attraktiven 2-Zimmerwohnungen und 12 Tiefgaragen-
plitzen entsteht im EG auch eine kleine Gewerbeeinheit
mit einer Nutzfliche von 91 m?.

Beschwerdeverfahren vor dem
Landesverwaltungsgericht

Im Zusammenhang mit der satzungsmaifRigen Neuordnung
der Zusatzleistung durch Einfiihrung der Beitragsabhingi-
gen Zusatzrente (BZR) ab 1.1.2025 ergingen mehrere tausend
Bescheide an diesbeziiglich am Wohlfahrtsfonds teilneh-
mende Personen bzw. leistungsberechtigte Angehorige.

Es wurden 74 Beschwerden gegen den Ausspruch von
Pensionssicherungsbeitrigen eingebracht, wovon nach
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Verbesserungsauftrigen sowie abweislichen Beschwerde-
vorentscheidungen des Verwaltungsausschusses per Vor-
lageantrag 54 Beschwerden an das Landesverwaltungs-
gericht flir Tirol herangetragen wurden. Nach miindlicher
Verhandlung wurden durch das Landesverwaltungsgericht
53 Beschwerden als unbegriindet abgewiesen und 1 Be-
schwerde - mangels rechtskonformer Ausfiihrung eines
konkreten Beschwerdegrundes - als unzulassig zuriick-
gewiesen. Ein Teil der Entscheidungen erwuchs in der
Folge in Rechtskraft, wihrend fiir andere Fille offenbar
eine auRerordentliche Revision eingebracht wurde, sodass
diese Akten per Ende 2025 noch anhingig sind.

Hinsichtlich rund 1.240 ausgestellten Bescheiden auf Fest-
setzung eines Ubertragungsbetrages der teilnehmenden
Person per 1.1.2025 fiir das neu begriindete individuelle
BZR-Konto wurden 12 Beschwerden durch eine teilneh-
mende Person eingebracht, wovon nach abweislichen
Beschwerdevorentscheidungen des Verwaltungsausschus-
ses per Vorlageantrag 1 Beschwerde an das Landesver-
waltungsgericht flir Tirol herangetragen wurde. Dieser Akt
ist per Ende 2025 noch anhingig.

Weiters wurde eine Beschwerde zur Thematik der Berech-
nung der Versorgungsleistung fiir eine vormalige (geschie-
dene) Ehegattin mit Unterhaltstitel gegeniiber einem ver-
storbenen Wohlfahrtsfondsteilnehmer eingebracht. Nach
abweislicher Beschwerdevorentscheidung des Verwaltungs-
ausschusses wurde der Akt per Vorlageantrag an das Lan-
desverwaltungsgericht fiir Tirol herangetragen und ist per
Ende 2025 noch anhingig.

Erweiterte Vollversammlung

Beitrags- und Leistungsordnung 2026

Entsprechend der Beschlussfassung der erweiterten Voll-
versammlung vom 3.12.2025 wurden die Altersversorgungs-
beitrige zur Grundrente, Erginzungsrente und zur Beitrags-
abhingigen Zusatzrente (BZR) um 3,5 Prozent angehoben.

WOHLFAHRTSFONDS §

Die Beitrage zur Individualrente und das Hochstlimit des
Ansparkontos zur Individualrente bleiben unverandert. Die
Leistungen aus der Grundrente sowie die Leistung fiir er-
werbstitige Altersversorgungsbezieher (LeA) steigen um
+2,25 Prozent. Die Leistungen der Erginzungsrente, Indivi-
dualrente und der Ergdnzungsleistung Lineare Progression
bzw. zum Altersbonus bleiben unverindert. Die Beitrige
zur Krankenunterstiitzung, die Beitrige zur erhohten frei-
willigen Krankenunterstiitzung und die entsprechenden
Unterstiitzungsleistungen daraus bleiben unverindert. Die
Beitridge zur Hinterbliebenenunterstiitzung und Bestat-
tungsbeihilfe wurden ebenso wie die Leistungen nicht an-
gehoben. Diese Mallnahmen dienen dazu, die langfristige
Finanzierbarkeit — der mit der weiter ansteigenden Lebens-
erwartung der Fondsteilnehmer einhergehenden lingeren
Leistungsbezugsphase und den moderat prognostizierten
Renditeaussichten bzw. den erwarteten Bedeckungserfor-
dernissen — abzusichern.

Satzungsnovelle 2025

Mit Beschluss der Erweiterten Vollversammlung vom
10.4.2024 wurde eine weitreichende Pensionsreform mit
In-Kraft-Treten ab 1.1.2025 beschlossen. Die Beitragsab-
hingige Zusatzrente (BZR) ersetzt somit die bisherige
Ergidnzungs- und Individualrente fiir niedergelassene
Arzt:innen fiir die Jahrginge ab 1965 und jiinger und in
der Erginzungs- und Individualrente wurde der abgestuf-
te Pensionssicherungsbeitrag eingefiihrt. Ab Anfang Jan-
ner 2025 erfolgte im Verwaltungsverfahren die formale
bescheidméiRige Bekanntgabe der Pensionssicherungsbei-
trige durch Zustellung von ca. 1.260 Einzelbescheiden. In
weiterer Folge wurden dann im Juni 2025 fiir die neue
Rentenansparform der Beitragsabhingigen Zusatzrente
fiir die betroffenen Mitglieder der Jahrginge 1965 und
jinger bzw. den freiwillig ins neue System optierten Mit-
gliedern der Jahrgiinge 1960 — 1964 die Ubertragungsbe-
trige fiir die Beitragsabhingige Zusetzrente bescheidmifig
in ca. 1.240 Fillen festgestellt.

Der erweiterten Vollversammlung wurde in der Sitzung am
3.12.2025 der versicherungsmathematische Bericht zur Er-
offnungsbilanz der Beitragsabhingigen Zusatzrente und zur
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Priifung der weiteren Einhebung der Pensionssicherungs-
beitrdage in der Erginzungsrente und der Individualrente
zum 1.1.2025 vorgelegt.

In der Sitzung der erweiterten Vollversammlung wurden

am 3.12.2025 folgende legistische Korrekturen mittels einer

Anderung der Satzung des Wohlfahrtsfonds der Arztekam-

mer fiir Tirol beschlossen:

+ Waisenversorgung (Giinstigkeitsvergleich)

« Leistungsfeststellung bei offenen Fondsbeitrigen (Frist
ab Leistungszuerkennung von 4 auf 8 Monate erhoht)

» Hinzurechnung BZR ab der ersten Beitragsleistung, um
erhohten Versicherungsschutz fiir den Fall einer
Invaliditit oder Ableben zu gewahren

+ Erweiterung des Teilnehmerkreises zur BZR

+ nicht einpassungsfihige Beitragstransfers bis
31.12.2024 werden riickwirkend zum 1.1.2025 der
BZR gutgeschrieben

+ Abfindung geringfiigiger Leistungen mit
Einmalzahlungen (valorisierter Betrag)

%WOHLFAHRTSFONDS | ANGESTELLTE ARZTINNEN UND ARZTE

Ebenfalls wurde in der erweiterten Vollversammlung am
03.12.2025 beschlossen die Haushaltsordnung fiir den Wohl-
fahrtsfonds hinsichtlich der Erhohung der Abschreibung
fiir Abnutzung (AfA) bei gewerblich genutzten Immobilen
anzupassen.

Information und Beratung
der Teilnehmer:innen des
Wohlfahrtsfonds

» Auskunftserteilung und Beratungen
durch Mitarbeiter:innen

 Artikel im Mitteilungsblatt

» Praxisgriindungsbroschiire

 Praxiszuriicklegungsbroschiire

» Praxiszuriicklegungsseminar

« Homepage der Arztekammer

Angestellte Arztinnen und
Arzte, Bereich Ausbildung,
und Standesfuhrung

Die wesentlichen
Aufgabenstellungen im Jahr
2025 der Kurie der angestellten
Arzt:iinnen

» Fortsetzung und Intensivierung der politischen
Gespriche zur Attraktivierung und Verbesserung des
neuen Gehaltssystems an den Tiroler Spitilern sowie
der Attraktivierung der verpflichtenden Lehrpraxis in
der Allgemeinmedizin

» Besprechungen mit Entscheidungstrigern der
Krankenhéiuser zu Gehaltsthemen,
Arbeitsbedingungen und Ausbildungsthemen

+ Unterstiitzung und Beratung von Kammermitgliedern
und Betriebsraten bei arbeitsrechtlichen und
dienstrechtlichen Fragestellungen und Problemen

» Beratungen bei Fragestellungen zum
Krankenanstalten-Arbeitszeitgesetz, Arbeitsruhegesetz

« Unterstiitzung und rechtliche Beratung der Poolrite
und Poolberechtigten bei Fragen zur
Poolgeldverteilung, Durchfiihrung von
Schlichtungssitzungen in Poolangelegenheiten

» Beratung und Unterstiitzung bei
ausbildungsrechtlichen, berufs- und
standesrechtlichen Fragen von Kammermitgliedern

+ Stellungnahmen zu diversen die angestellte
Arzteschaft betreffenden Gesetzesvorhaben
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Arztegehdlter

Vor dem Hintergrund positiver Gehaltsabschliisse in ande-
ren Bundeslédndern gab es auch im Jahr 2025 wiederum
zahlreiche Gespriache mit dem Land Tirol und den Tirol
Kliniken in Richtung grundlegender Verbesserungen der
Gehilter und Rahmenbedingungen fiir die Spitalsirzt:innen.

Die vom Land Tirol im Rahmen eines Gesamtpaketes fiir
den Gesundheitsbereich beschlossenen Verbesserungen
bei der Gehaltseinstufung von Ausbildungsarzt:innen ab
2025 stellen jedoch keinesfalls den Abschluss einer Gehalts-
reform in Anniherung an das bereits erreichte Niveau der
Gehilter in anderen Bundesldndern dar.

Auch zum Thema Gehaltseinstufung von Jungirzt:innen

fanden zahlreiche Besprechungen mit Vertretern der Tirol

Klinken und dem Land Tirol statt. Erortert wurde insbe-

sondere

- die Gehaltseinstufung von Arzt:innen in
Facharztausbildung, die bereits iiber das Diplom Arzt/
Arztin fiir Allgemeinmedizin verfiigen, und aufgrund
ihres AM Diplomes (auch) als Notirzte eingesetzt
werden

- die Gehaltseinstufung von Arzt:innen, die {iber das
Diplom Arzt/Arztin fiir Allgemeinmedizin verfiigen und
anschlieffend eine Facharztausbildung beginnen sowie

- die Gehaltseinstufung von Arzt:innen, die {iber ein
Facharztdiplom verfiigen und ein weiteres Sonderfach
absolvieren.



Veranstaltungen und Termine

Im Jahr 2025 fanden insgesamt 4 Kurienversammlungen
der Kurie der angestellten Arzt:innen sowie zwei Turnus-
und Spitalsirztesitzungen in den Riumlichkeiten der
Arztekammer fiir Tirol statt, zu der die Turnus- und Spi-
talsirztevertreter:innen aller Tiroler Krankenhéuser ein-
geladen waren. Das Kammeramt iibernimmt fiir diese
Sitzungen die Organisation und Vorbereitung der Themen
sowie die Protokollfiihrung.

Um moglichst allen Kolleginnen und Kollegen die Moglich-
keit zur Teilnahme an der in regelméRigen Abstinden in
jedem Krankenhaus durchgefiihrten standespolitischen
Informations- und Diskussionsveranstaltung zu eroffnen,
wurde die Abhaltung dieser Informationsveranstaltungen
unter der Leitung von Kurienobmann Dr. Daniel von Lan-
gen auch im Jahr 2025 fortgefiihrt. Zahlreiche Kammer-
angehorige haben von dieser Moglichkeit des Zusammen-
treffens und des Gedankenaustausches mit ihrer Standes-
vertretung Gebrauch gemacht.

Jungérzt:innenkongress

Am 9. und 10. Mai 2025 fand zum dritten Mal der Jungérzt:in-
nenkongress der Arztekammer fiir Tirol, heuer erstmalig
auch als Webinar, statt. Insgesamt 22 Vortragende und tiber
100 Teilnehmer:innen durften wir beim Kongress begriiken.
Es wurde wieder ein breit gefiachertes Vortragsprogramm
und Sonographie-Workshops an beiden Kurstagen angebo-
ten. Insgesamt bot der Kongress den Teilnehmer:innen
wiederum eine wertvolle Gelegenheit, praxisrelevantes
Wissen aus verschiedenen Gebieten der Medizin fiir ihren
Alltag zu erlernen. Eine Fortsetzung dieser Veranstaltung ist
auch fiir 2026 geplant.

Arbeitsrechtliche Beratung fiir Arztinnen und Arzte

Auch im Jahr 2025 wurden zahlreiche Anfragen von Arztin-
nen und Arzten zu Arbeitsvertrigen, Vergiitungsregelungen,
individuellen arbeitsrechtlichen Fragestellungen telefonisch,

Zahlen und Fakten

Prifungen Arzt:in fir Allgemeinmedizin = 3

Antrage auf Umstieg in die neue

Ausbildungsordnung AAO 2015 2
Antrage auf Zulassung zur Prifung 55
zum/zur Arzt:in fur Allgemeinmedizin
Antrdge auf Zulassung zur
. 193

Facharztpriifung
Antrage auf Anerkennung 19
auslandischer Ausbildungszeiten
Antrage auf Zuerkennung des Diplomes 68
Arzt:in fur Allgemeinmedizin
Antrage auf Zuerkennung eines

: 147
Facharztdiplomes
Antrage auf Zuerkennung eines 6
Additivfaches
Antrage auf OAK-Spezialdiplome 161
(ohne Notarzt)
Antrage auf OAK-Zertifikate 138
Férderungen fir Lehrpraxen 54
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schriftlich oder personlich mit den Kammerangehorigen
erortert und dazu Hilfestellung gegeben.

Aufgaben, Neuerungen und Fragestellungen

in der Arzteausbildung

Der Osterreichischen Arztekammer sind die Zuerkennung
der Diplome Arzt fiir Allgemeinmedizin und der Facharzt-
diplome, die Durchfiihrung der Priifung Arzt fiir Allgemein-
medizin und der Facharztpriifung, die Uberpriifung der
Gleichwertigkeit von im Ausland absolvierten Ausbildungs-
zeiten sowie die Erlassung der Verordnung iiber die fiir die
Ausbildungsfiacher in der Ausbildung zum Arzt flir Allgemein-
medizin, fiir die Hauptficher der Sonderficher und fiir die
Additivfiacher erforderlichen Kenntnisse, Erfahrungen und
Fertigkeiten und tiber die nihere Ausgestaltung der Neben-
facher der Sonderfacher libertragen. Diese Aufgaben hat die
Osterreichische Arztekammer im Zusammenwirken mit den
Landesarztekammern zu erledigen.

Verpflichtende Lehrpraxis in der
Aligemeinmedizin und Lehrpraxisforderung

Als letzter Ausbildungsabschnitt fiir die Ausbildung in der
Allgemeinmedizin ist eine sechsmonatige bzw. neunmona-
tige verpflichtende Lehrpraxiszeit vorgesehen. Im Jahr 2025
haben die ersten Ausbildungsirztinnen und Ausbildungs-
arzte die neunmonatige Lehrpraxis begonnen (Arztinnen
und Arzte mit Beginn Basisausbildung ab 01.06.2022). Die
Anzahl der zur Verfiigung stehenden Lehrpraxen fiir All-
gemeinmedizin betrigt in Tirol aktuell 129. Insgesamt haben
im Jahr 2025 54 Arztinnen und Arzte ihre verpflichtende
Lehrpraxis in einer allgemeinmedizinischen Lehrpraxis
begonnen.

Fiir die Anstellung der Ausbildungsirzt:innen in einer an-
erkannten Lehr(gruppen)praxis im Rahmen von 30 Stun-
den/Woche gewihren die Fordergeber Bund, Land und
Hauptverband der Osterreichischen Sozialversicherungs-
trager im Jahr 2025 eine Forderung von 75% der Gehalts-
kosten inkl. Lohnnebenkosten. 25% dieser Kosten haben die
Lehr(gruppen)praxisinhaberinnen und Lehrpraxisinhaber
als Eigenanteil zu tragen gehabt.

Die vom BMASGK erlassene Sonderrichtlinie , Lehrpraxis-
forderung” sieht zwei unterschiedliche Abwicklungspfade
vor. Grundsitzlich besteht die Moglichkeit, dass die in Aus-
bildung befindlichen Arztinnen und Arzte entweder weiter
im Spital angestellt bleiben und einer Lehr(gruppen)praxis
dienstzugeteilt werden. Die andere - in Tirol praktizierte
Variante ist, dass sie direkt beim Lehrpraxisinhaber ange-
stellt werden. Damit scheiden die Lehrpraktikantinnen und
Lehrpraktikanten in Tirol nach Absolvierung der Basisaus-
bildung und der 27 Monate ,,Spitalsturnus® aus dem Kran-
kenhaus aus und beginnen ein neues Dienstverhaltnis mit
dem Lehrpraxisinhaber/der Lehrpraxisinhaberin.

Fiir die praktische Umsetzung der Lehrpraxisforderung hat
das BMASGK ein elektronisches Webtool zur Antragsab-
wicklung eingerichtet, in dem die einzelnen Forderantriage
hochzuladen sind und die Forderwiirdigkeit durch das
BMASGK gepriift wird. Die Abwicklung der Forderung er-
folgt in Tirol aufgrund der Direktanstellung der Lehrprak-
tikantinnen und Lehrpraktikanten bei den Lehrpraxisinha-
bern (wie auch in Wien und der Steiermark) durch die
Arztekammer fiir Tirol.

Die Entlohnung der Lehrpraktikantinnen und Lehrprakti-
kanten orientiert sich an den Gehaltern in der Tirol Klini-
ken GmbH gemilt Landesbedienstetengesetz. Nach »
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jahrelanger Forderung seitens der Arztekammer fiir Tirol
konnte erreicht werden, dass ab 01.5.2026 die Uberstun-
denzuschlagspauschale (UStZP), welche in Tirol einen
wesentlichen Gehaltsbestandteil im Spitalsturnus bildet,
nunmehr auch als forderbarer und auszuzahlender Be-
standteil des Entgelts filir Ausbildungsirzt:innen in der
verpflichtenden Lehrpraxis in der Allgemeinmedizin an-
erkannt wird.

Durch die Beriicksichtigung der UStZP bei der Entlohnung
von Lehrpraktikant:innen wird sich das nach Kollektivver-
trag zu bezahlende monatliche Gehalt fiir 30 Stunden/Woche
ab 01.05.2026 von derzeit € 3.518,05 um € 635,18 erhohen
und sohin insgesamt € 4.153,23 brutto betragen. Damit ist
Tirol im Osterreichvergleich nicht mehr Schlusslicht bei
der Entlohnung von Lehrpraktikanten.

Offen ist nach wie vor die Umstellung des bestehenden
Lehrpraxismodelles von der Direktanstellung in der Lehr-
praxis auf Weiterbeschiftigung beim Krankenanstalten-
triger mit Dienstzuweisung an die Lehrpraxis und der
Moglichkeit weiterhin Nacht- und Wochenenddiensten im
Krankenhaus zu absolvieren. Die Landespolitik wurde
wiederholt auf die Notwendigkeit der Umstellung des
Lehrpraxismodelles hingewiesen, ein Modell wie es in den
meisten Bundeslindern bereits gelebt wird. Die Umstel-
lung ist dringend erforderlich, um die finanziellen Nach-
teile von Lehrpraktikanten abzufedern und die Attraktivi-
tat der allgemeinmedizinischen Ausbildung auch in Zu-
kunft zu gewihrleisten. Die Gespriche dazu werden 2026
fortgefiihrt.
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Umfrage Lehrpraxis Allgemeinmedizin
Die Arztekammer fiir Tirol hat Anfang 2025 eine Umfrage
unter den Lehrpraktikant:innen aus dem Jahr 2024 und 2025
zum bestehenden Lehrpraxismodell in Tirol (Direktanstel-
lung in der Lehrpraxis) durchgefiihrt:

+ 77 Prozent der Befragten wiirden sich im Anschluss an
den Spitalsturnus das Modell ,Weiterbeschiftigung im
Krankenhaus mit Dienstzuteilung in die Lehr(gruppen)
praxis“ mit der Moglichkeit zur Absolvierung von
Nacht- und Wochenenddiensten im Krankenhaus
wiinschen, um so keine Gehaltseinbuf8en zu erfahren.

+ 87 Prozent der Befragten wiirden sich das Modell
,Weiterbeschiftigung im Krankenhaus mit Dienstzutei-
lung in die Lehr(gruppen)praxis“ mit der Moglichkeit
zur Absolvierung von Nacht- und Wochenenddiensten
im Krankenhaus wiinschen, wenn die Dauer der
Lehrpraxis bereits 2 Jahre betragen wiirde.

« fiir 74 Prozent der Befragten wire das Modell der
Weiterbeschiftigung in der ,Ausbildungskrankenan-
stalt“ mit Dienstzuteilung in die Lehr(gruppen)praxis
von Vorteil (gewesen) um die verpflichtenden Notarzt-
einsitze in der Notarztausbildung parallel zur Lehrpra-
xis zu absolvieren.

Lehrpraxisborse Allgemeinmedizin

Um den Turnusirzt:innen die Suche nach einem Lehrpra-
xisplatz fiir den letzten Abschnitt ihrer Ausbildung in der
Allgemeinmedizin zu erleichtern, hat die Arztekammer fiir
Tirol auf ihrer Homepage eine , Lehrpraxisborse“ eingerich-
tet. In dieser sind all jene nach der neuen Ausbildungsord-



nung anerkannten Lehrpraxen aufgelistet, die bereit sind,
Lehrpraktikantinnen und Lehrpraktikanten fiir den ver-
pflichtend in einer Lehrpraxis zu absolvierenden letzten
Abschnitt ihrer Ausbildung aufzunehmen.

Die derzeit aktiv zur Verfiigung stehenden Lehrpraxen sind
nach Bezirken gegliedert und mit den entsprechenden
Kontaktdaten versehen. In der Ubersicht ist genau erkenn-
bar, fiir welche Zeitabschnitte eine Verfiigbarkeit der Lehr-
praxisstelle gegeben ist.

Ausbildungsevaluierung zur Qualitdtssicherung

Die Bundeskurie angestellten Arzte hat zwischen Mirz und
Mai 2025 zum dritten Mal gemeinsam mit dem renommier-
ten Schweizer Institut ETH Ziirich die Ausbildungsqualitat
in Osterreich iiberpriift.

Insgesamt wurden in Tirol 1.094 Fragebdgen an die Turnus-
arztinnen und Turnusarzte ausgeschickt. 67 Prozent der
Fragebogen wurden ausgefiillt retourniert. Das bedeutet ein
Plus von 4 Prozentpunkten gegeniiber dem Vorjahr. Bezogen
auf die Riicklaufquote liegt Tirol damit deutlich tiber dem
Osterreichschnitt und belegt im Bundeslindervergleich
hinter Vorarlberg (81 Prozent) Rang 2.

Der herausragende Riicklauf in Tirol zeigt, dass die Ausbil-
dungsevaluierung von den jungen Kolleginnen und Kollegen
sehr ernst genommen wird. Es ist mit diesem Instrument der
Qualitatssicherung gelungen, die Stirken und Schwéichen
der Ausbildungsstitten aufzuzeigen und den Austausch
zwischen den Ausbildungsverantwortlichen und den Arztin-
nen und Arzten in Ausbildung zu férdern.

Die Bewertung erfolgte in acht Themenfeldern: Globalbe-
urteilung der Ausbildungsstitte, Fachkompetenzen, Lern-
kultur, Fiihrungskultur, Fehlerkultur, Entscheidungskultur,
Betriebskultur sowie evidenzbasierte Medizin.

In Summe kam es auch in Tirol im Vergleich zum Vorjahr
zu einer leichten Verbesserung der Gesamtbeurteilung von
4,56 auf 4,65 von 6,0 moglichen Punkten als Bestnote. Er-
freulicherweise stieg die Anzahl jener Ausbildungsstitten
mit sehr guter Bewertung und sank die Anzahl der Abtei-
lungen ohne Riicklauf (8 Ausbildungsstitten in den Kran-
kenh#usern) bzw. mit ungeniigenden Beurteilungen
(4 Ausbildungsstitten in den Krankenhiusern). Die Ergeb-
nisse in Tirol zeigen auch, dass kleine Abteilungen mehr-
heitlich besser abgeschnitten haben als groRRe Abteilungen
mit vielen Turnusarztinnen und Turnusirzten. Es gibt aber
auch einige grofRe Ausbildungsstétten, die hohe Riicklauf-
quoten vorweisen konnen und iiberdies mit Bestnoten
bewertet wurden.

Die Arztekammer fiir Tirol wird die Ergebnisse der Ausbil-
dungsevaluierung fiir weitere Gespriche zur Verbesserung
der Ausbildungsqualitat im direkten Austausch mit den
Rechtstrigern, Ausbildungsverantwortlichen, Arztinnen und
Arzten in Ausbildung und dem Land Tirol verwenden.

Die Detailergebnisse der einzelnen Ausbildungsstitten kon-
nen auf der Homepage der OAK eingesehen werden.

Facharzt:in fiir Allgemeinmedizin und Familienmedizin

Im Zuge der Arztegesetz-Novelle im Mirz 2024 wurde die
Ausbildung zur Fachérztin/ zum Facharzt fiir Allgemein-
medizin und Familienmedizin eingefiihrt, welche am 1. Juni
2026 startet. Die Ausbildung zur Fachirztin/zum Facharzt
fiir Allgemeinmedizin und Familienmedizin dauert (ab dem
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1. Juni 2030) insgesamt 5 Jahre. Fiir alle Arzt:innen, die die
Ausbildung bis zum 1. Juni 2026 bereits begonnen haben,
besteht die Wahlmdglichkeit entweder nach dem derzeit
geltenden Recht abzuschlieen oder ab 1. Juni 2026 in die
neue fachirztliche Ausbildung tiberzutreten.

Seit dem 1.1.2025 besteht zudem fiir Arztinnen und Arzte fiir
Allgemeinmedizin gemiR § 262 ArzteG 1998 die Moglichkeit,
die neue Facharztbezeichnung , Fachérztin/Facharzt fiir
Allgemeinmedizin und Familienmedizin“ zu erwerben.

Mit Stand 1.12.2025 sind aus Tirol bei der OAK bereits 411
Antrige zur Fiihrung der neuen Berufsbezeichnung Fach-
arztin/Facharzt fiir Allgemein- und Familienmedizin ein-
gegangen, davon wurden 396 stattgegeben.

Abschluss Honorarvereinbarung fiir die
Sonderklasse mit dem Versicherungsverband
Osterreich

Nach intensiven und konstruktiven Verhandlungen konnte
mit dem Verband der Versicherungsunternehmen Oster-
reichs (VVO) eine neue Honorarvereinbarung fiir den
Zeitraum vom 1. Februar 2025 bis 31. Januar 2028 erzielt
werden. Fiir den Zeitraum 1. Februar 2025 — 31. Januar 2026
wurde eine Valorisierung von 2,95 Prozent vereinbart.

Schlichtungstermine mit dem Osterreichischen
Versicherungsverband

Die halbjihrlichen Schlichtungssitzungen mit dem Oster-
reichischen Versicherungsverband (VVO) fanden 2025 im
April und im Oktober statt. Zu verhandeln waren 51 neu
eingereichte Schlichtungsfille der Primarii der Bezirks-
spitiler sowie des LKH Natters - Hochzirl.

Schiedsstelle in Arzthaftpflichtfragen

Die Schiedsstelle in Arzthaftpflichtfragen ist eine Einrichtung,
die sich mit behaupteten Behandlungsfehlern von Patient:in-
nen auseinandersetzt und diese aullergerichtlich zu klaren
versucht.

Die Kommission der Schiedsstelle besteht aus einem juristi-
schen Vorsitzenden, einem Stellvertreter des juristischen
Vorsitzenden und einem medizinischen Beisitzer, wobei dem
Gremium hier 5 Mediziner aus unterschiedlichen Fachgebie-
ten zur Verfiigung stehen.

Im Jahr 2025 wurden gesamt 51 neue Antriage eingebracht.
Es besteht die Zusammenarbeit mit der Tiroler Patientenver-
tretung, welche die Patienten in Verfahren gegen Tiroler
Krankenanstalten vertritt. Dazu wurden im Jahre 2025 ledig-
lich 2 Fille iiber die Patientenvertretung eingereicht.

Es waren insgesamt 26 Abschliisse zu verzeichnen. 14 Fille
fanden keine Zustimmung vom Antragsgegner und wurden
mangels Grundlage eingestellt. Die Kommission traf sich im
Jahr 2025 insgesamt 37-mal. Dabei fanden 64 Abhandlungen
statt.

Jahresbericht 2025 | Arztekammer fiir Tirol 23



%NIEDERGELASSENE ARZTINNEN UND ARZTE

Niedergelassene
Arztinnen und Arzte

Ubersicht iiber die
Sitzungen 2025

Kurienversammlung der niedergelassenen Arzte: 4
Sitzungen Niederlassungsausschuss: O
Rundumbeschliisse Niederlassungsausschuss: 15
Beschliisse im Vorstand: 5

Niedergelassene Arztinnen
und Arzte

Die wesentlichen Aufgabenstellungen 2025 der Kurie der

niedergelassenen Arzte waren:

« Honorarverhandlungen mit der OGK 2025/26

» Regionaler Strukturplan Gesundheit Tirol 2030

« PVE in Tirol

» Diagnosecodierung im niedergelassenen Bereich

» e-Card Anbindung Wahlarzte ab 1.1.2026

« Bearbeitung von Patientenanfragen und -beschwerden
im niedergelassenen Bereich

+ Griinderservice

- Kassenstellenausschreibungen und Vergaben

» Mitarbeit an 6sterreichweiten Projekten

Honorarverhandlungen OGK

Nach zdhen Verhandlungen und insgesamt 10 Terminen
konnten im Herbst 2025 mit der OGK fiir die Jahre 2025 und
2026 folgende Honorarvereinbarungen festgelegt werden:

2 Jahresabschluss:

« 2025: Valorisierung um +3,5 Prozent

« 2026: Valorisierung um +2,3 Prozent (iibersteigt der
tatsdchliche VPI 2026 die Tarifanhebung 2026, erfolgt
ein einmaliger Ausgleich der Differenz bis max.

0,2 Prozent Punkte des Basisbetrages 2025)

+ Vermeidung der fiir 2025 vorgesehenen
Deckelabsenkung im Laborbereich fiir die Jahre 2025
und 2026

+ Einflihrung eines Frequenz- und Folgekostendialogs

+ Analyse der aus dem intramuralen Bereich
ausgelagerten Leistungen

Die Nachverrechnung der Valorisierung der Tarife ab 1.1.2025
erfolgte mit der Endabrechnung des 3. Quartals 2025 im
Dezember 2025.

Regionaler Strukturplan Gesundheit Tirol 2030

Im Zuge der Gesundheitsreform Ende 2023 wurde im
Gesundheits-Zielsteuerungsgesetz festgelegt, dass mit
Wirksamkeit ab 1.1.2026 der Regionale Strukturplan Ge-
sundheit (RSG) die regionale Verortung der Kassenplan-
stellen sowie die Kapazititen im niedergelassenen Bereich
regelt und somit den bisherigen Stellenplan ersetzt. Dieser
RSG fillt in die Zustindigkeit der Landes-Zielsteuerungs-
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kommission. Der Arztekammer fiir Tirol kommt hier ledig-
lich ein Recht zur Abgabe einer Stellungnahme vor der
Beschlussfassung in der Landes-Zielsteuerungskommis-
sion zu.

Der Vorschlag der OGK sah, ausgehend von einer Vollbeset-
zung, 12 zusatzliche Kassenplanstellen (6 Allgemeinmedizin
und 6 Fachérzte) im Zeithorizont bis 2030 vor. Im Vorschlag
ebenso enthalten waren insgesamt 11 Primarversorgungs-
einheiten fiir Allgemeinmedizin, welche (teils durch die
Schaffung aus bestehenden Strukturen) mit den 6 zusétzlich
geplanten Stellen abgebildet werden sollen.

In einer umfassenden Befragung wurden im Sommer die
Meinungen der Fachgruppenobleute und Bezirksirztever-
treter eingeholt, auf deren Basis eine genaue Priifung und
Erhebung mit Einbezug von Bevolkerungszahlen, Schein-
zahlen und vakanten Kassenstellen erstellt wurde.

Noch vor der Beschlussfassung in der Landeszielsteuerungs-
kommission erhielt die Arztekammer jedoch eine weitest-
gehende Ablehnung der fundierten Vorschlige zur Erweite-
rung des Stellenplans. Die Beschlussfassung in der Landes-
zielsteuerungskommission fand Anfang November statt. Von
den seitens der Arztekammer 19 zusitzlich vorgeschlagenen
Stellen wurden lediglich 2 Stellen aufgenommen.

Die Arztekammer hat insgesamt 3 Stellungnahmen (OGK,
Landeszielsteuerungskommission sowie Gesundheitspla-
nungs GmbH) zum RSG Tirol abgegeben und das Thema
auch medial aufgearbeitet.

Der Regionale Strukturplan Gesundheit bildet den Rahmen
fir die Stellenplangespriche ab Jianner 2026, in welchen
die Moglichkeit besteht im Zeitraum von 6 Monaten eine
Einigung zwischen Arztekammer und OGK betreffend die
genaue Verortung der im RSG festgelegten Kassenstellen
vorzunehmen. Sollte es in diesem Zeitraum zu keiner Eini-
gung kommen, kann die Verortung durch die Osterreichi-
sche Gesundheitskasse vorgenommen werden.

PVE Tirol

Neben dem im April 2024 in Betrieb genommen Primérver-

sorgungszentrum in Innsbruck wurden folgende weitere

PVE in Tirol ausgeschrieben und erfolgreich vergeben:

+ Telfs zum 1.1.2025 - Betrieb als drztliches Ambulatorium
durch die PVE Diakonissen GmbH mit 1.12.2025

« Worgl zum 01.04.2025 - Betrieb als drztliches
Ambulatorium durch die PVE Diakonissen GmbH
voraussichtlich ab Sommer 2026

» Fulpmes zum 1.7.2025 - Betrieb als Gruppenpraxis durch
bestehende Kassenstellen im Ort seit 1.7.2025

Der weitere Ausbau von PVE in Tirol soll im Laufe des Jah-
res 2026 mit 2 PVE in Innsbruck vorangetrieben werden.
Um iiber die aktuellen Entwicklungen, speziell im Zentral-
raum Innsbruck zu informieren, veranstaltete die Arzte-
kammer am 12.11.2025 eine Informationsveranstaltung zu



den Primarversorgungseinheiten, welche den zahlreichen
interessierten Teilnehmer:innen die Moglichkeit bot, in den
direkten Austausch mit Kolleg:innen, der Osterreichischen
Gesundheitskasse und den Funktionar:innen und Mitarbei-
ter:innen des Kammeramts zu treten.

Diagnosecodierung im niedergelassenen Bereich
Im Rahmen der Gesundheitsreform im Bundesgesetz iiber
die Dokumentation im Gesundheitswesen (Doku-G) die ver-
pflichtende Leistungs- und Diagnosecodierung nach der
ICD-10 Klassifikation fiir die niedergelassenen Arzt:innen
verankert. Diese Verpflichtung betrifft sowohl Kassen- als
auch Wahlarzt:innen.

Auf ausdriickliche Empfehlung der Bundeskurie niederge-
lassene Arzte konnte in den langen Verhandlungen mit dem
Bundesministerium erreicht werden, dass der Umsetzungs-
zeitpunkt vom 1.1.2026 auf 1.7.2026 verschoben wurde.

Weiters konnte erreicht werden, dass unter anderem Arzt:in-
nen, welche weniger als 300 verschiedene Patient:innen pro
Jahrbehandeln von der Verpflichtung zur Diagnosecodierung
ausgenommen sind. Auch werden Hirtefille wie etwa in
Aussicht genommene Beendigungen der Titigkeit oder Um-
ziige ins Ausland bertiicksichtigt.

Diese Interpretation des Ministeriums stellt eine unter-
stiitzende Orientierung fiir Arzte dar und es ist die Ver-
hiltnismiRigkeit stets im Einzelfall auf Basis der indivi-
duellen Gegebenheiten der Arzte abzuwigen und allenfalls
zZu vertreten.
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e-Card Anbindung Wahlarzte ab 1.1.2026

Vom Gesetzgeber wurde im Rahmen der Gesundheitsreform
die Verpflichtung zur Nutzung des e-Card Systems und
deren Anwendungen fiir Wahlirzt:innen ab 1.1.2026 fest-
gelegt.

Verpflichtend umzusetzen sind die ELGA Funktionalititen:
+ e-Befund (lesen)

+ e-Medikation (lesen und eintragen)

+ e-Impfpass (lesen und eintragen)

Optional konnen die e-Card Anwendungen umgesetzt werden:
+ e-AUM

* e-Rezept

« ABS

« VU

Fiir die verpflichtenden Funktionalititen steht den Arzten
die Vereinbarung ,,e-Card Basis Wahlpartner* zur Verfiigung.
Fiir die optionalen Anwendung gibt es die Vereinbarung
,e-Card Plus Wahlpartner.

Weiters konnte erreicht werden, dass unter anderem
Arzt:innen, welche weniger als 300 verschiedene Patient:in-
nen pro Jahr behandeln von der Verpflichtung zur e-Card
Anbindung ausgenommen sind. Auch werden Hirtefille
wie etwa in Aussicht genommene Beendigungen der Tatig-
keit oder Umziige ins Ausland beriicksichtigt.

Diese Interpretation des Ministeriums stellt eine unter-
stiitzende Orientierung fiir Arzte dar und es ist die »
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VerhiltnisméaRigkeit stets im Einzelfall auf Basis der indi-
viduellen Gegebenheiten der Arzte abzuwigen und allen-
falls zu vertreten.

Bearbeitung von Patientenanfragen und
-beschwerden im niedergelassenen Bereich

Im Jahr 2025 wurden iiber 230 schriftliche Patientenan-
fragen- und beschwerden von der Arztekammer fiir Tirol
bearbeitet. Neben der schriftlichen Bearbeitung wurden
auch rund 850 telefonisch Anfragen und Beschwerden
entgegengenommen, welche meist gleich bereinigt werden
konnten.

Griinderservice

Seit April 2024 bietet die Arztekammer fiir Tirol die Be-
ratungsleistungen rund um die Niederlassung in Form
eines Griinderservice an, welcher alle griindungswilligen
Arzt:innen unterstiitzt und durch langjahrige Erfahrung
und Expertise maRgeschneiderte Beratungen auf dem Weg
zur eigenen Praxis — egal ob Kassen- oder Wahlarztpraxis
- bietet.

So konnten im Jahr 2025 von der zustandigen Mitarbeiterin
des Bereiches Griindungsservice rund 150 personliche Be-
ratungsgespriche im Kammeramt abgehalten werden; dazu
noch eine Vielzahl von telefonischen Beratungen und auch
online-Beratungen via Videokonferenz fiir Arzt:innen, denen
es nicht moglich ist, fiir ein Gesprich nach Innsbruck zu
kommen.

Kassenplanstellenausschreibungen und -vergaben

Die Anzahl der Kassenplanstellen der

+ § 2-Sozialversicherungstrager (0GK)

« BVAEB (Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau)

+ SVS (Sozialversicherungsanstalt der Selbstindigen)

ist in einem Stellenplan festgelegt. Freie Stellen gelangen

im Einvernehmen zwischen dem jeweiligen Sozialversiche-

rungstrager und der Arztekammer fiir Tirol auf der Home-

page der Arztekammer fiir Tirol zur Ausschreibung. Die

Vergabe der ausgeschriebenen Stellen erfolgt nach dem

zwischen den Krankenversicherungstragern und der Arzte-

kammer fiir Tirol gesamtvertraglich vereinbarten Punkte-

schema. Das Punkteschema wiederum beruht auf der vom

Bundesminister fiir soziale Sicherheit und Generationen

erlassenen Reihungskriterien-Verordnung.

Anzahl der ausgeschriebenen § 2-Kassenvertrédge: 264

184 x konnten die ausgeschriebenen Stellen mangels Be-
werber nicht vergeben werden, wobei dies ofters die glei-
chen Stellen betraf, erfolglose Ausschreibungen im Bereich
Allgemeinmedizin z.B.: Kufstein 5 x, Worgl 4 x, Kramsach
1x, Mayrhofen/Ramsau 5 x, Zell a. Z. 5 x, Reith b. Kitzbiihel
5x, St. Johann i. Tirol 3 x, Scheffau 4 x, Landeck 5 x, Galtiir
5 x, Pians 5 x, St. Anton a. A. 5 X, Reutte 5 x, Dolsach 5 x.
Erfolglose Ausschreibungen im fachérztlichen Bereich:
Dermatologie - Worgl 4 X, Gynikologie — Innsbruck, Hall,
Telfs, Zell und Reutte 5 x, HNO - Innsbruck 5 x, Innere
Medizin - Innsbruck 1x, Fulpmes 3 x, Schwaz 5 x, Imst 4 x,
Kinder- und Jugendheilkunde - St. Johann 5 x, Kitzbiihel
3 x, Lungenkrankheiten - 2 Stellen Innsbruck 5 x, Psychia-
trie — Kufstein, St. Johann/Kitzbiihel 5 x

Mit Stand 26.1.2026 sind folgende Stellen unbesetzt:

Arzte fiir Allgemeinmedizin: Mayrhofen/Ramsau, Zell a.
Ziller, St. Johann i. T., Kufstein, Worgl, Kramsach, Scheffau,
Landeck, Galtiir, Pians, St. Anton a. Arlberg, Reutte und
Dolsach
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Fachirzte: Dermatologie Worgl, Gynikologie Innsbruck,
Hall, Telfs, Zell und Reutte, Hals-, Nasen- und Ohrenheil-
kunde Innsbruck 2 x, Innere Medizin Innsbruck, Fulpmes,
Schwaz, Imst, Kinder- und Jugendheilkunde St. Johann i.T.
und Kitzbiihel, Lungenkrankheiten Innsbruck 2 x, Psychi-
atrie St. Johann/Kitzbiihel und Kufstein

Von den zugesprochenen § 2-Vertragen waren:

+ 18 Frauen (4 Allgemeinmedizin und 14 Fachérzte)
« 22 Minner (8 Allgemeinmedizin und 14 Fachérzte)
- 38 Wiederbesetzungen

« 7 Stellen wurden als Ubergabepraxis vergeben

+ 2 Mal geteilter Vertrag/Jobsharings

Anzahl der ausgeschriebenen und
zugesprochenen BVAEB Kassenvertrage: 38
Anzahl der ausgeschriebenen und
zugesprochenen SVS Kassenvertrige: 39

Fiir samtliche Stellenausschreibungen im Jahr 2025 sind
insgesamt 64 Bewerbungen eingelangt und von der Abtei-
lung Kurie niedergelassene Arzte gepriift und nach dem
geltenden Punkteschema berechnet worden.

KUF-Verpflichtungserklarungen

Bei der Arztekammer fiir Tirol haben sich 45 Arzte fiir eine
derartige Verpflichtungserkldarung interessiert und diese
sodann unterzeichnet.

KFA — Vertrag (Krankenfiirsorgeanstalt der
Bediensteten der Stadt Wien)

38 Arzte haben im Jahr 2025 um einen Einzelvertrag mit
der KFA angesucht und in der Folge abgeschlossen.

Verpflichtungserkldrung fiir die Behandlung
Wehrpflichtiger nach BVAEB-Tarifen

42 Arzte haben eine derartige Verpflichtungserklirung zur
Behandlung Wehrpflichtiger im Jahr 2025 unterzeichnet.

Vorsorgeuntersuchungen der dsterreichischen
Sozialversicherung

GemalR § 343a ASVG hat jeder freiberuflich titige Arzt An-
spruch auf Abschluss eines Vorsorgeuntersuchungsver-
trages. Ein Vorsorgeuntersuchungsvertrag fiir das allgemei-
ne Programm fiir Frauen und Ménner ab dem 18. Lebensjahr
kann von niedergelassenen Arzten fiir Allgemeinmedizin,
Fachérzten fiir Innere Medizin und Fachirzten fiir Lungen-
krankheiten abgeschlossen werden.

Ein Vorsorgeuntersuchungsvertrag fiir das Gynékologische
Programm fiir Frauen ab dem 18. Lebensjahr kann von
niedergelassenen Arzten fiir Allgemeinmedizin und Fach-
arzten fiir Frauenheilkunde und Geburtshilfe abgeschlos-
sen werden.

Anzahl der diesbezliglichen Beratungsgespriche und Ver-
tragsabschliisse liber die Arztekammer:

Allgemeines Programm: 15

Gynakologisches Programm: 2

Kassenvertragsarzte schlieRen die VU-Vertrige direkt bei
der OGK, ohne weitere Einbindung der Arztekammer, ab.

Meldung: Gerate- und Ausbildungsnachweise

Um ausgewihlte Leistungen mit den Sozialversicherungs-
tragern (Kassenarzt) abrechnen zu konnen bzw. um Patien-
ten eine entsprechende Kostenriickerstattung zu ermogli-
chen (Wahlarzt), kénnen niedergelassene Arzte spezielle
Ausbildungsnachweise, Gerdtemeldungen oder Diplome
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der Osterreichischen Arztekammer an die Arztekammer fiir
Tirol, Kurie der niedergelassenen Arzte, iibermitteln.

Im Jahr 2025 wurden iiber 150 Qualifikations- und Gerite-
nachweise (Sonografie, EKG, Rontgen, Ergometrie, Echo-
kardiografie, 24-h-Blutdruckmessung, Diplome und weite-
re Geratenachweise) bearbeitet und an die jeweils zustan-
digen Krankenversicherungstriger weitergeleitet.

Referat fiir hausapothekenfiihrende Arzte

Anzahl der Hausapothekenvisitationen unter Teilnahme
eines Kammervertreters:

Bezirk Innsbruck-Land: 2

Bezirk Kitzbiihel: 1

Ansuchen/Bewilligungen um Hausapotheken: 6
Stellungnahmen der Arztekammer fiir Tirol zu Apotheken
bzw. Apothekenbereitschaftsdienstverfahren: 1

Mitarbeit an osterreichweiten
Projekten

ARGE Kassen

Die Arbeitsgruppe ,,ARGE Kassen“ besteht aus Vertretern
jeder Landesirztekammer und der Osterreichischen Arzte-
kammer und dient dem Erfahrungsaustausch sowie der
Osterreichweiten Abstimmung des niedergelassenen Be-
reiches. Im Jahr 2025 fanden 8 Sitzungen der Arbeitsgrup-
pe - vorwiegend in Form von Videokonferenzen - statt.
Hauptthemen im Jahre 2025 waren die - fiir den nieder-
gelassenen Bereich relevanten — Themen betreffend die
Honorarabschliisse mit den Kassen, Primirversorgungs-
einheiten, Abstimmung der Arbeitsgruppen fiir den OGK
Gesamtvertrag, sowie die Diagnosecodierung und e-Card
Anbindung im Jahr 2026.

OGK Gesamtvertrag

Auf Bundesebene wurden 4 Arbeitsgruppen gebildet, um

die Verhandlungen fiir den 6sterreichweiten OGK-Gesamt-

vertrag voranzutreiben:

1. Allgemeiner Teil eines einheitlichen OGK-
Gesamtvertrages

2. Versorgungsstrukturen (Zusammenarbeitsformen und
Stellenplan)

3. Leistungsharmonisierung (Honorarordnung)

4, Digitalisierung

Im Jahr 2025 fanden mehrere Sitzungen in den jeweiligen

Arbeitsgruppen statt. Derzeit werden simtliche Leistungs-

und Abrechnungsdaten der Fachgruppe fiir Augenheilkun-

de analysiert und gemappt, um hier eine fundierte Ein-

schitzung als Grundlage fiir die Analyse der weiteren

Fachgruppen fiir die Leitungsharmonisierung treffen zu

konnen. Die zwischen den Landesirztekammern erfolgte

Abstimmung der Einzelvertrige aus den Bundeslindern

sind abgeschlossen und es wurden im Herbst 2025 bereits

die Verhandlungen mit der OGK aufgenommen.

ARGE e-Health

Die Arbeitsgruppe ,,ARGE e-Health“ besteht aus Vertretern
jeder Landesirztekammer und der Osterreichischen Arzte-
kammer und dient dem Erfahrungsaustausch sowie der
Osterreichweiten Abstimmung von e-Health-Themen im
niedergelassenen Bereich. Im Jahr 2025 fanden 12 Sitzungen
der Arbeitsgruppe in Form von Videokonferenzen statt. Die
Sitzungen werden mit Ausnahme der Sommermonate monat-
lich sowie nach Bedarf abgehalten. Neben der Erfassung
samtlicher e-Health Projekte in den Bundesliandern wurden
aktuelle Themen wie z.B. e-Card Anbindung fiir Wahlarzt:in-
nen, Diagnosecodierung, Gesundheitstelematik-Anpassungs-
verordnung 2025, Terminmanagement im niedergelassenen
Bereich, Arztsoftwarezufriedenheitsumfrage, Faxersatz,
WAH-Online, Abrechnung von Impfungen iiber den e-Impf-
pass sowie die e-Health Strategie des Bundes behandelt.
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Publikationen
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Die Abteilung Kurie der niedergelassenen Arzt:innen stellt
den Kammermitgliedern Broschiiren und Informationsma-
terial fiir eine Vielzahl von Fragestellungen zur Verfiigung.
Samtliche Publikationen kénnen bei der Arztekammer
fiir Tirol angefordert werden oder sind auf der Website er-
sichtlich.

Mappe bzw. USB-Stick: ,Der Weg zur
Praxiseroffnung iiber die Arztekammer fiir Tirol"
In dieser umfangreichen Mappe sind samtliche Informatio-
nen, welche im Zuge der Praxiser6ffnung beachtet werden
miissen, zusammengefasst. Ferner finden sich darin auch
zahlreiche Formulare zur Vorlage bei der Arztekammer.
Die Mappe ist in ausgedruckter Form oder auf einem USB-
Stick erhaltlich.

Broschiire: ,Informationsbroschiire fiir
niedergelassene Arzte zur Verrechnung haufiger
auBervertraglicher Leistungen”

In dieser Aufstellung, welche online iiber die Website der
Arztekammer fiir Tirol abgerufen werden kann, finden sich
die aktuell giiltigen Tarife zur Verrechnung von Leistungen,
welche Arzt:innen nicht von den gesetzlichen Kranken-
versicherungstrigern honoriert werden, wie z. B. Unter-
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bringungsuntersuchungen, adrztliche Leistungen nach
dem Heimaufenthaltsgesetz, kriminalpolizeiliche Leichen-
beschau etc.

Broschiire: ,Praxiszuriicklegung”

Neben der Praxisgriindung stellt auch die Praxiszuriickle-
gung einen wesentlichen Schritt im Leben von niedergelas-
senen Arzt:innen dar, bei dem eine Reihe von administra-
tiven und rechtlichen Aspekten beriicksichtigt werden
muss. Die Broschiire ,Praxiszuriicklegung® gibt einen
Uberblick iiber die wichtigsten Schritte, die im Zuge der
Beendigung der Praxistitigkeit zu beriicksichtigen sind.



Fortbildung

Dem idrztegesetzlichen Auftrag, Fortbildungsveranstaltun-
gen zu organisieren und durchzufiihren (§ 66 Abs. 2 Zif. 17
ArzteG), kommt die Arztekammer fiir Tirol im Rahmen des
Fortbildungsreferates nach. Das Fortbildungsreferat ko-
operiert bei der Organisation fachspezifischer Fortbildungs-
mafRnahmen mit den jeweiligen Referaten, Fachgruppen
und Kurien. In die Organisation und Durchfiihrung von
Fortbildungsveranstaltungen in den Bezirken sind die Be-
zirksirztevertreter:innen eingebunden. Die Ankiindigung
der Fortbildungsveranstaltungen erfolgt iiber den monatlich
erscheinenden Fortbildungsnewsletter, die Website der
Arztekammer fiir Tirol und gegebenenfalls durch den pos-
talischen Versand der Ankiindigungen bzw. der Programme.
Finanziert werden die Fortbildungsmafnahmen aus den
Kammerbeitrigen, in Einzelfillen durch Teilnahmegebiih-
ren bzw. durch Sponsorbeitrige und Einnahmen aus ge-
legentlich im Zusammenhang mit Veranstaltungen durch-
gefiihrten Fachausstellungen. Eine weitere Aufgabe des
Fortbildungsreferates liegt in der Approbation von Fortbil-
dungsveranstaltungen und der Bearbeitung der Antrige auf
Zuerkennung des OAK-Fortbildungsdiploms.

Tiroler Arztetage 2025

Am 19./20. September 2025 fanden die Tiroler Arztetage an
der UMIT in Hall in Tirol statt. Ein besonderer Programm-
punkt war am ersten Kongresstag die Podiumsdiskussion
zum Thema , Pravention heute und morgen®, die in der Aula

FORTBILDUNG §

der UMIT stattfand. Dabei stand die Frage im Mittelpunkt,
wie Privention in Osterreich gestirkt werden kann, um die
Zahl gesunder Lebensjahre in der Bevolkerung zu erhohen.
Diskutiert wurden unter anderem effektive Programme zur
Gesundheitsforderung und die Finanzierung praventiver
Malnahmen. Am Podium nahmen ao. Univ.-Prof. Dr. Herwig
Ostermann (GOG), Dr. Andreas Krauter, MBA (OGK), Peter
Lehner (SVS) und Dr. Artur Wechselberger (OAK-Referent
fiir Sozial- und Vorsorgemedizin) teil. Die Diskussion, mo-
deriert von Dr. Edgar Wutscher (Bundeskurienobmann
niedergelassener Arzte), stieR auf groRes Interesse und
filhrte zu einem regen Austausch zwischen den Experten
und dem Publikum.

Am zweiten Kongresstag fand unter der Leitung von Dr.
Christian Ciardi ein ganztigiges Seminar zum Schwer-
punkt Pravention statt. Es prasentierten hochkaratige
Vortragende aktuelle Themen aus den Bereichen Gewalt-
priavention, Impfungen, Erndhrung, Darmkrebsvorsorge,
onkologische Priavention, Pravention im Alter, Diabetes
und vielem mehr.

Neben dem Themenschwerpunkt Pravention boten die
Tiroler Arztetage zahlreiche weitere Veranstaltungen und
praxisorientierte Kurse. Die grof$e Teilnehmerzahl und das
durchwegs positive Feedback bestitigten einmal mehr den
hohen Stellenwert der Fortbildung fiir Tirols Arzte- »
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schaft. Besonderer Dank gilt den 100 Referentinnen und
Referenten sowie Seminarleiterinnen und Seminarleitern.
Zum wirtschaftlichen Erfolg der Arztetage triagt die Fach-
ausstellung bei, an der wieder iiber 40 Aussteller teilge-
nommen haben

,Fortbildungszentrum Arztekammer"

Mit dem Ludwig-Winkler-Saal, dem Seminarraum im
Stockl und dem kleinen Seminarraum im 5. Stock verfiigt
die Arztekammer fiir Tirol {iber technisch bestens ausge-
riistete Fortbildungsraumlichkeiten.

Vom Fortbildungsreferat 2025 organisierte und
durchgefiihrte Veranstaltungen

Kongress

Tiroler Arztetage (zweitigiger Seminarkongress fiir an-
gestellte und niedergelassene Arzt:innen in Hall in Tirol,
19./20. September 2025, 400 Teilnehmer:innen)
Jungirzt:innenkongress am 9./10. Mai 2025 in der Arzte-
kammer fiir Tirol (150 Teilnehmer:innen)

Seminare

« Refresherkurs fiir leitende Notirzt:innen

- Notarztrefresher (zweitigige Veranstaltung,
60 Teilnehmer:innen)

- Lehrpraxisleiter:innenseminar (30 Teilnehmer:innen)

« Psychoonkologisches Curriculum

« Praxisgriindungsseminar

- diverse Ausbildungskurse zu OAK-Diplomen (z.B.
Arztliche Wundbehandlung)

» Fortbildungsreihe FOLKS (,FO“rtbildung im
,L‘udwig-win, K*“ler-,S“aal)

30 Arztekammer fur Tirol | Jahresbericht 2025

Fortbildungsveranstaltungen in den Bezirken
95 Fortbildungsabende in den Bezirken

zu diversen Themen

5 Bezirksirzteversammlungen

(Fortbildung zu berufsrechtlichen Themen)

Qualitatszirkel
45 allgemeinmedizinische und fachérztliche Qualititszirkel

Fortbildungsveranstaltungen diverser Referate
Referat fiir klinische Priifungen, Ausbildungskurs zum
OAK-Diplom ,Klinischer Priifarzt“ (20 Teilnehmer:innen)
Referat fiir Palliativmedizin: 5 Fortbildungsveranstaltun-
gen (Palliativforum)

Referat fiir Suchtmedizin: 1 Kurs (Opioid-Substitutions-
therapie), 4 Qualititszirkel

Referat fiir Schuléarzt:innen: 6 Qualitatszirkel, 1 Seminar

OAK-Fortbildungsdiplom

In Tirol verfiigen 3031 Arztinnen und Arzte iiber das OAK-
Fortbildungsdiplom. Im Jahr 2025 wurden 373 Antrége fiir
das OAK-Fortbildungsdiplom bearbeitet.

OAK-Notarztdiplom

Im Jahr 2025 wurden 144 Notarztdiplome (Neuausstellun-
gen und Verlingerungen) von der Osterreichischen Arzte-
kammer fiir Tiroler Arzt:innen ausgestellt.
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Offentlichkeitsarbeit

66.Jahrgang 19, Dezember

mitteilungen

JADER ARZTEKAMMER FUR TIROL

2025 www.aektirolat

Die Arztekammer versucht, ihre Mitglieder mit
ihrer internen Informationstitigkeit auf dem Lau-
fenden zu halten und dabei den Mittelweg zwi- ilu

schen Uberlagerung und Vorenthalten wichtiger | ER PR Tmongen
Informationen zu finden. Vor allem aber hat sich ‘ T #1205
die Arztekammer auch zum Ziel gesetzt, Medien-

betreuung und Medieninformation sehr gewissen-
haft zu betreiben, um damit den Journalisten die
Moglichkeit der objektiven Berichterstattung zu
liefern.

Ja darf ich denn das? -
Ubertragung von Aufgaben
an Ordinationspersonal s.1

2025 - Zahlen und

Jungarzt:
Fakten 5.30 am 8. Mai 2026 5.31

Wissenschaft,
\/ersorgung und

\lerantwortung im
\Wandel s.10

In gezielt angesetzten Pressekonferenzen und sorg-
filtig erarbeiteten Presseaussendungen erfolgt
dieser Kontakt zur Medienwelt. Auch hier versucht
man, von einer Uberhidufung Abstand zu nehmen,
um dann, wenn es wirklich wichtig ist, auch Gehor
zu erhalten.

Presseaktivitaten der
Arztekammer fiir Tirol
2025

Pressekonferenzen:

7.3.2025, ,Darmkrebsvorsorge — Leben retten und Kosten
im Gesundheitswesen sparen“: Arztekammer fiir Tirol
fordert Bekenntnis zu verbesserter Darmkrebsvorsorge
von Politik und Krankenkassen

7.5.2025, Wie fehlende Reformen in den Krankenhiusern
die arztliche Versorgung in Tirol gefihrden

Presseaussendungen:

1.10.2025, Pravention heute und morgen - , Eigenverant-
wortung ist essenziell”

26.10.2025, Kinderirztliche Versorgung in Tirol auf der
Bremse

Medien der Arztekammer
far Tirol

Mitteilungen der Arztekammer fiir Tirol

Das Magazin der Arztekammer fiir Tirol erscheint viermal
jahrlich und wird an mehr als 5500 Arzt:innen sowie an
uber 80 weitere Abonnent:innen verschickt. Es stellt damit
ein zentrales Kommunikationsmedium dar und erreicht
einen GroRteil der Tiroler Arzteschaft regelmiRig und di-
rekt. Inhaltlich greift das Magazin aktuelle Entwicklungen
im Gesundheitswesen ebenso auf wie praxisrelevante
Themen aus dem &rztlichen Berufsalltag. Fachliche Bei-
triage, Berichte aus der Praxis und Interviews bieten einen
vielseitigen Einblick in medizinische, organisatorische und
berufspolitische Fragestellungen. Dariiber hinaus vermittelt
das Magazin einen fundierten Uberblick {iber die standes-
politischen Aktivititen der Arztekammer fiir Tirol.

Newsletter
Um die Kurienmitglieder liber aktuelle Themen zu informie-
ren, werden Newsletter in elektronischer Form versandt.

Website (www.aektirol.at)

Die Website der Arztekammer fiir Tirol stellt
-r eine zentrale Informationsplattform fiir ihre
Mitglieder dar und bietet einen umfassenden
Uberblick iiber aktuelle Entwicklungen sowie
relevante Fragestellungen im Tiroler Gesund-
heitssystem. Laufend aktualisierte Inhalte gewihrleisten,
dass sich Arzt:innen zeitnah iiber berufspolitische The-
men, rechtliche Rahmenbedingungen und organisatori-
sche Neuerungen informieren kénnen.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf dem umfangreichen
Downloadcenter, das eine Vielzahl an praxisrelevanten
Unterlagen bereitstellt. Neben unterschiedlichen Formu-
laren finden sich dort auch wichtige Gesetzestexte, Tarif-
empfehlungen, Honorarordnungen, Mustervereinbarun-
gen sowie Vortragsunterlagen und weitere unterstiitzende
Informationen. Diese strukturierte und leicht zugingliche
Sammlung trigt wesentlich dazu bei, den administrativen
Aufwand im Berufsalltag zu reduzieren und die Mitglieder
in ihrer tiglichen Arbeit effizient zu unterstiitzen.

Insgesamt fungiert die Website der Arztekammer fiir Tirol
als zentrale Anlaufstelle und digitales Serviceportal, das
Information, Service und Unterstiitzung biindelt.

Informationsbroschiiren

Auch die Moglichkeit, mit Informationsbroschiiren be-

stimmte Zielgruppen zu erreichen, wird geniitzt. Zum

Beispiel:

« Praxisleitfaden fiir Wahlarzt:innen

- Arztliche Titigkeit in Osterreich

» Broschiire Praxiszuriicklegung

» Informationsbroschiire AuRervertragliche Honorare
und Tarife etc.
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,Arztenetz Tirol"

Das , Arztenetz Tirol® ist auf der Website der Arztekammer
fiir Tirol zu finden und bietet im Sinne der Neuausrichtung
und Stirkung der Primérversorgung ein Netzwerk fiir alle,
die an der Patientenversorgung mitwirken. Hauséirzt:innen
stellen dabei die Drehscheibe der medizinischen Priméir-
versorgung dar.

,Landarzte-Website"

Auf Initiative und nach Vorschligen niedergelassener
Landirzt:innen hat die Arztekammer fiir Tirol diese ,,Land-
arzte-Website“ ins Netz gestellt. Tiroler Landirztinnen und
Landéarzte priasentieren sich dort und laden zur Diskus-
sion ein. Sie wollen mit ihrem Internetauftritt auf die Be-
volkerung, aber auch auf die politischen Entscheidungs-

trager zugehen und sie mit ihrem Berufsbild wie auch mit
den speziellen Problemstellungen der Arztinnen und
Arzte am Land vertraut machen.

Pressespiegel 2025

Der Pressespiegel fiir die Arztekammer fiir Tirol wird von
der APA Presseagentur iiber die Osterreichische Arztekam-
mer erstellt und wird tagesaktuell kammerintern online
gestellt. Somit kann die Arztekammer fiir Tirol durch das
Selektieren der Artikel, taglich einen Pressespiegel erstellen,
welcher fiir die Tiroler Gesundheitspolitik bzw. fiir die
Tiroler Arztekammer relevant ist.

Zusatzlich werden die folgenden
osterreichischen Printmedien samt ihrer
regionalen Mutationen beobachtet:

Burgenliandische Volkszeitung, Falter, Format, Furche,
Heute, Kleine Zeitung, Konsument, Krone, Kirntner Tages-
zeitung, Kurier, News, Niederosterreichische Nachrichten,

Top-Publisher

Tiroler Tageszeitung
Kronen Zeitung

Kleine Zeitung

Kurier

Der Standard

Die Presse

VN Vorarlberger...
0ONachrichten
Osterreich

Salzburger Nachrichten
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100

NVB, Osterreich, Presse, Profil, Salzburger Nachrichten,
Standard, Trend, Vorarlberger Nachrichten, WirtschaftsBlatt,
Wiener Zeitung.

Dadurch hat die Arztekammer fiir Tirol einerseits jeden Tag
die aktuellsten Artikel online als Faksimile griffbereit, die
sie direkt betreffen und andererseits auch einen hervorra-
genden Uberblick iiber die Gesundheitspolitik der anderen
Bundeslinder.

Insgesamt wurden von 1. Januar 2025 bis 31. Dezember 2025
531 Pressemeldungen, welche die Arztekammer fiir Tirol
betreffen, zur Verfligung gestellt. Betreffend ganz Osterreich
waren es 12.478 Artikel.

150 200
Anzahl Treffer

250 300 350
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Die wichtigsten Themen im Uberblick

Monat

Janner
Janner

Janner
Janner

Janner
Februar
Februar

Februar
Marz

Marz

Marz
April
April
Mai

Mai
Mai
Juni
Juni
Juli
Juli

Juli
August
August

August
September

September
Oktober
Oktober

November

November

November

Dezember
Dezember

Dezember

Titel

Pathologie unter dem Mikroskop
UMIT bleibt, aber sie muss abspecken

Sprengelarzt-System steht vor Umbruch
Arztechef fordert Gebiihr ein

91 Stellen fiir Arzte in Tirol unbesetzt
Augendrzte drohen mit Kassen-Ausstieg
Selbst Wahlarzte stoRen an ihre Grenze

Gewalt Iasst Kinder schweigen

Nach langer Suche Arzt fiir Abtreibungen in Tirol
gefunden

Beim ndchsten Arztbesuch den Darm screenen

Worgl wartet, bis der Arzt kommt

Spartipps der Arztekammer irritieren die
Gesundheitskasse

Kassen-Ausstieg? Augenarzte verlangern Ultimatum
bis Juni

Streit um Arztegehélter spitzt sich zu: ,Junge
wandern ab"

Gebt Jungarzt:innen Perspektiven!

Eine Gewaltambulanz ist ,nur der erste Schritt"
Diakonie tibernimmt Arztezentrum

Augenarzte: Kassen-Ausstieg vorerst abgewendet
Rechnungshof mit Riige fiir Pathologie der Klinik

Kasse in Tirol fordert ebenfalls Kurskorrektur

Spitdler Kufstein und St. Johann planen
LTirol Kliniken light"

Halfte der niedergelassenen Arzte sind dlter als 55 Jahre

Honorar-Streit: Arzte wehren sich gegen Blockade-
Vorwurf

Das Produkt Kassenvertrag ist kaputt
Arzte wollen Lésung bei der Telemedizin

Land verteidigt Pathologie

Fehlende Nachtbereitschaft: Tirol will ,Machtwort"
aus dem Bund

Land plant bis zu 16 neue Arztezentren

Primarversorgung Worgl soll bis zum Sommer
stehen

Gesundheitsversorgung 2030:
Das sind die Plane fur Tirol

Arzte sehen System am Limit

Lander haben Interesse, Spitdler loszuwerden

Rechnungshof fordert Gesamtvertrag zwischen
Arzten und Kasse

Thomas Klestil wird Geschaftsfiihrer der Tirol Kliniken

Medium
Tiroler Tageszeitung
Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung

Tiroler Tageszeitung

'[iroler Tageszeitung, Kronen Zeitung, Heute, Kurier,
Osterreich, Die Presse

Tiroler Tageszeitung
Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung
Tiroler Tageszeitung

Tiroler Tageszeitung, ORF.at

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung, Kurier,
Osterreich,

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung, Kurier, Osterreich

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung

Der Standard
Tiroler Tageszeitung

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung

Tiroler Tageszeitung

Kronen Zeitung

Tiroler Tageszeitung

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung
Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung

Tiroler, Tageszeitung, Kronen Zeitung
Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung
Osterreich

Kurier

Kleine Zeitung

Tiroler Tageszeitung

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung, ORF.at
Tiroler Tageszeitung

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung

Kurier

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung, Kurier,
Salzburger Nachrichten, Kleine Zeitung

Tiroler Tageszeitung, Kronen Zeitung
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Selbst Wahlarzte
stofen an ihre Grenze

Wegen {ibervoller Kassenpraxen weichen PatientInnen auf
Wahlirzte aus. Aber selbst bei diesen gibt es —je nach Fach -

immer hiiufiger einen Aufnahmestopp oder lingere

Wartezeiten. Das zeigt ein TT-Rundruf.

Fin Versorgungsproblem, das

Ambulanzen belastet.

Von Liane Pircher

Innsbruck - Dass es schwie-
rig ist, bei einem Facharzt
mit Kassenvertrag einen Ter-
min zu bekommen, ist nichts
Neues. Grundsitzlich sind
Ordinationen zwar verpflich-
tet, Patienten ihrer Kasse zu
versorgen, diese Basisversor-
gung konnen viele aber nicht
mehr leisten. Das zeigt auch
unser Rundruf in 15 Tiroler
Praxen gefragter Fachrich-
tungen (Dermatologie, Gynd-
kologie, Zahnarzt).

Viele Hiirden, langes Warten

Die erste Hiirde bestand dar-
in, iiberhaupt jemanden ans
Telefon zu bekommen. Héu-
fig meldete sich nur der An-
rufbeantworter oder es war
stindig besetzt. Als dann wer
erreicht und fiir eine Routi-
neuntersuchung angefragt
wurde, war in keinem Fall ein
Termin binnen der nichsten
Wochen oder Monate mog-
lich, drei Hautdrzte und alle
Gynikologen verkiindeten
iiberhaupt einen Aufnah-
mestopp. Ein Hautarzt hitte
einen Kontrolltermin in elf
Monaten angeboten. Immer-
hin wiire bei Zahnirzten ,im
akuten Schmerz- und Not-
fall* ein Termin, so wie es die
Behandlungspflicht vorsieht,
moglich gewesen. Danach
aber ,miissen wir PatientIn-
nen wieder in die Ungewiss-
heit entlassen”, meinte eine
Kassendrztin am Telefon.
Wer nun denkt, mit dem
Schritt zum (teuren) Wahl-
arzt samt Selbstbehalt auto-
matisch zu einem ,schnel-
len“ Termin zu kommen, der
wird mitunter selbst dort ent-
tauscht — das zeigt zumindest
unser erneuter Rundruf in 15

Nicht nur bei Tirols Hausérzten sind viele Praxen derzeit voll ausgelastet.

Praxen: ,Derzeit nehmen wir
keine neuen Patienten mehr
auf, aber Sie kénnen es gerne
im Herbst noch einmal ver-
suchen®, sagt die freundliche
Stimme am Telefon. Diese ge-
hort zu einer Hautarztpraxis
nahe Innsbruck. Auch sechs
GynikologInnen und dreiwei-
tere Hautdrztlnnen verkiin-

igis
’ Wir treiben dahin.
Von einer nichsten
Regierung erwarte ich
mir eine Entscheidung,

wohin es gehen soll.

Stefan Kastner

den einen Aufnahmestopp,
bei anderen ist mit einer War-
tezeit von mehreren Monaten
zu rechnen. Nur einer konn-
te einen Termin binnen zwei
Wochen anbieten. Etwas ein-
facher war es bei einzelnen
Zahnirzten, wo teils binnen
zehn Tagen ein Termin mog-
lich gewesen wire.

Mogelpackung Versorgung

Nicht tiberrascht von dem
Ergebnis zeigt sich Arztekam-
merprisident Stefan Kastner,
der schon linger eine ,Mo-
gelpackung und Mangelver-
sorgung* ortet, wenn es um
das politische Versprechen
einer guten und flichende-

derum Druck auf die Spitals-
ambulanzen aus. Einfach
gesagt: Wer keinen Termin

ckenden Ges Versor-
gung der Bevolkerung geht.
Kastner vertritt zwar nicht
die Zahnérzte, ortet aber ins-
gesamt ein hausgemachtes
Problem: ,Die Bevolkerung
wichst, wird immer dlter und
die Nachfrage nach fachérzt-
lichen Behandlungen steigt.”

(Tiroler
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Diese kl iibe wie-

Foto: Ria Falk

miissen, wo es in der Gesund-

im niederg Bereich
bekommt, geht in die Klinik.
Dort gibt es einen Full Ser-
vice. Dass an der MZA-Not-
fallaufnahme viele Patienten
letztendlich als ,Bagatellfall*
eingestuft werden, ist ein of-
fenes Geheimnis (siehe auch
unten). Die kiinftige Regie-
rung werde sich entscheiden

Tiroler Tageszeitung — 15. Februar 2025

F hingeht, sagt
Kastner. Ansonsten werde
auch keine Wiedereinfiih-
rung der Ambulanzgebiihr
helfen, die Kastner prinzipiell
unterstiitzt. Denn: ,Wo sol-
len die Leute hin, wenn es im
niedergelassenen Bereich zu
wenig Angebot gibt? Da rettet
uns auch keine Gebiihr."

wl 4

v Thema des Tages

Auf 1000 Erwachsene
Kkommen in Tiral sechs Arzte,
davon immer

weniger

Kassendrzte

Fotoss Stock, Nartage: I
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Kronen Zeitung = 8. Maj 2025

Hilfte der niedergelassenen
Rrzte sind dlter als 55 Jahre

Tiroler Arztekammerprasident schligt Alarm
Tiroler ArztekamMETpLese 2 2o ————

ie Ha Er fordert
irol. Knapp die Hilfte kommen. d
deTrlr0 nigdgggelassenen mehr Ausbildungsplitze

(2

Arztinnen und Arzte in fiirangehende Mediziner

Tirol, ob Haus- oder Fach-
sirzte mit oder ohne Kas-

nach dem Studium. ,,Wo—
bei ich nicht die Studien-

senvertrag, ist dlter als 55 platze qlleu}e meine, ;o_rel-_
Jahre. Der Tiroler Arzte- dern wir mussen ;ucAi ©
kammerprisident Stefan dem Arzt und Jed_er "
Kastnerschligt Alarm,er tn nach dem Stu 111121 ’
sieht eine massive Liicke nen Arbeitsplatz zur Uu :
in der Gesundheitsversor- bildung apbleterg Ielit
gung auf die Tiroler zu- das passiert —derz

Osterreich — 9. August 2025

Arztekammerprasident
Stefan Kastner.

nicht®, kritisiert Kastner
auf orf.at. Es gibt Warte-
zeitennach dem Studium
auf einen Ausbildungs-
platz, und in dieser Zeit
wiirden sich viele ander-
weitig umsehen.
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_Wartezeiten werden so nicht kiirzer*

mnssruck Die gesundheitlic
ist es ,ein Frevel*, dass ihre Expertis
bis 2030 keine wirkliche Verbesserung. Eine Au

Von Liane Pircher

laubt man den Plinen der
G Politik und Krankenkas-
sentriger, soll in den
niichsten Jahren im Gesund-
heitssystem trotz knapper
Kassen vieles besser werden.
500 Millionen Euro extrawird
es aus dem ,Gesundheitsre-
formfonds“ geben, gespeist aus
der Erh6hung der Krankenver-
sicherungsbeitréige der Pensio-
nistinnen. Das Ziel: vieles im
System zu modernisieren, Ver-
sorgungsliicken zu schlielen
und medizinische Leistungen
fiir die Bevolkerung abzusi-
chern. Spitiler sollen entlastet
werden, der niedergelassene
Bereich gestirkt. Dieses Ziel
wird auch mit dem neuen Ge-
sundheitsplan fiir Tirol bis zum
Jahr 2030 angepeilt.
Angekiindigt wurden u.a.
30 neue Kassenstellen und der
Ausbau auf 16 Primédrversor-
gungseinheiten. Langst auflen
vor bei der Mitsprache ist die
Arztekammer. Sie hat nur das
Recht aufeine Stellungnahme.
Und lebt mit dem ,Blockade™
Vorwurfbeziiglich Verhandlun-
gen zu Honoraren und Tarifen
mit der Krankenkasse. Die Arz-
tevertretung sieht das natur-
gemifd anders: ,Man kannuns
viel vorwerfen, aber man kann
nicht sagen, dass wir keine Ex-
pertise in Gesundheitsfragen
hitten®, sagt Stefan Kastner,
Prisident der Tiroler Arztekam-
mer. Gemeinsam mit Gilinter
Atzl, Kammeramtsdirektor,
listet er auf, warum der Gesund-
heitsfahrplan bis 2030 keine
gute Versorgung garantiert.

Ambulant vor stationir:
‘Warum soll die Entlastung
der Spitiler so nicht funkti-
onieren?

Die Spitalsambulanz-Besuche
sind seit Jahren riickliufig bzw.
stagnieren (2019: 1,613.616,
2023: 1,615.724). Das zeigt laut
Arztekammer, dass bereits
stark in den niedergelassenen
Bereich ausgelagert wurde. Vor
allem die Allgemeinmedizine-
rInnen spiiren das bereits. Die-
se hiitten u.a. viel mehr in der
Nachversorgung von OPs zu
tun (z.B. Nihte entfernen, Ver-
bandswechsel etc.), aulerdem
belaste sie auch der propera-
tive Bereich, also die Vorberei-
tung auf eine OP, stark. Davon
unabhiingig gibt es Leistungen,
die nur in Krankenhdusern
stattfinden konnen, weil sie
,drauflen”im niedergelassenen
Bereich nicht ,ausreichend be-
zahlt“werden. Ein Extrem-Bei-
spiel ist hier die Chemothera-
pie als onkologische Leistung.
Diese kénnte wohnortnah in
spezialisierten Praxen durch-
gefiithrt werden, die Medika-
mente werden von der OGK
aber nicht finanziert.

Die Arztekammer pladiert
fiir mehr Kassenstellen.
Warum gibt es zu wenige
Bewerber und warum gibt
es selbst bei Wahlidrzten
lange Wartezeiten?

Die Kammer bekommt so vie-
le Beschwerden von Patienten

wrie nach nie Qie crhraihan:

e e e

neue Stellen fordert
die Arztekammer

Derzeit unbesetzte Kassenstellen in Tirol:

13

fiir Allgemeinmedizin

17

fiir Facharztstellen

Was bis 2030 geplant ist

Ausbau und Erweiterung Primarversorgungseinheiten und Kassenstellen:

Allgemeinmedizin:
Augenheilkunde:
Dermatologie:

Gynakologie:

Hals-, Nasen-, Ohrenheilkunde:
Innere Medizin:

Kinder- und Jugendheilkunde:
Neurologie:

Psychiatrie:

Kinder- und Jugendpsychiatrie:
Orthopédie und Traumatologie:

+10 Stellen
+ 4 Stellen
+ 2 Stellen
+ 3 Stellen
+1Stelle
+1Stelle
+ 2 Stellen
+1Stelle
+ 3 Stellen
+ 2 Stellen
+1Stelle

Was die Arztekammer zusétzlich zu den 30 Stellen fordert:

W 4

+30

neue Stellen
von Land, 6K, 606

Foto: iStock; Quelle: Land Tirol, RSG, Arztekammer fr Tirol Grafk: TT/Sereinig

Aligemeinmedizin: + 4 Stellen |
Augenheilkunde: +1Stelle
Aligemein- und Viszeralchirurgie: + 6 Stellen
Haut- und Geschlechtskrankheiten: + 3 Stellen !
Frauenheilkunde und Geburtshilfe: +1Stelle
+ 47 Innere Medizin: +1Stelle
Kinder- und Jugendheilkunde: +1Stelle

BeidenF

seitens der A

riert: Die Zahl der Patientinnen nimmt stetig zu, gleichzeitig werden die Wartelisten langer.

,Warum zahle ich ins System
ein und finde keinen Kassen-
arzt? Besonders schwierig sei
es, einen Augenarzt oder Kin-
derarzt zu finden. Man erklére
den PatientInnen, dass man
an einer stirkeren Kassenver-
sorgung interessiert sei, dafiir
aber primér die Sozialversiche-
rung zustindig sei. Woran
scheitert’s? Das Kassensystem
sei nach wie vor unattraktiv
und zu starr. Ein Beispiel: Man
erlebe zunehmend Fille, in
denen Arztlnnen gerne Kas-
senvertrige abschlieflen wiir-
den, dies aber fiir ihr Fach nicht
machbar ist. Beispielsweise
fehlten diese in Tirol fiir Nuk-
learmedizin (u.a. Schilddriise)
oder auch fiir die Allgemein-
und Viszeralchirurgie (u.a.
Darmspiegelung). Es gibt dster-
reichweit keine einzige Kassen-
stelle fiir Kardiologie und fiir

Phetimatalacie Nazi leammt:
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Foto: Lackner

,Um die Basisver-
sorgung muss
man sich echt
Sorgen machen.
Es fehlen zu viele
Kasseniirzte.

Giinter Atzl
firztekammer Tirol, Direktor

Vieles sei kompliziert in der
Verwaltung, es gebe auch vie-
le Berichte von ArztInnen, die
sagen, sie hitten bei der Kasse
keine Ansprechpartner, wenn
es Probleme gebe. Fazit: Man
brauche sich nicht zu wun-
dern, wenn KollegInnen als
WahlirztIinnen arbeiten und
damit die niedergelassene Ver-
sorgung aufrechterhalten. Pech
hat der Patient, dem ein Selbst-
behalt bleibt und der nicht
privat versichert ist.

Tirol habe man sich auf Riickmeldungen von Arztinnen und Patientinnen konzent-

den Status quo erst wieder auf-
bauen. Ein weiteres Beispiel in
der Akutgeriatrie: Allein am KH
Hochzirl sind noch 50 Betten
wegen Personalmangels ge-
sperrt. Man miisste in den
nichsten Jahren eigentlich mit
einer Uberversorgung arbeiten,
um bestehende Wartelisten
iiberhaupt erst abbauen zu
kénnen. Wie soll das funktio-
nieren?

Warum hilt die Arztekam-
mer Primérversorgungs-
int fiir iiberschitzt?

Stationdr Betten
abgebaut, dafiir werden in
Tirol die Akutgeriatrie und
Tageschirurgie ausgebaut.
Was ist daran falsch?
Tageskliniken sind effizient
und sparen Geld. Gleichzeitig
hinkt man aber nach, weil bei-
spielsweise in Innsbruck vor
zwei Jahren die Tageschirurgie

sngecnarrt wiirde Man miiee

Die PVE haben ihre Berechti-
gung, sind aber kein Allheil-
mittel, genauso wenig wie es
die Telemedizin (1450) ist. Ohne
besser finanzierte Strukturen
im niedergelassenen Bereich
wird es weiter Wartezeiten und
keine gute Vorsorge geben. So
wie es aussieht, ist das Kassen-
cuctam finanziall am Fnde

he Versorgung soll neu aufgestellt werden: Fiir Tirols Arztevertreter
e nicht mehr zihlt. Sie sehen im neuen Fahrplan
flistung von Kritikpunkten.

,Es gibt Ficher,
fiir die von vorn-
herein kein Kas-
senvertrag ange-
boten wird.“

Stefan Kastner
Arztekammer Tirol, Président

Foto: Privatilinik Hochrum

Tiroler Tageszeitung — 24. November 2025
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,Linder haben Interesse, Spitaler loszuwerden®

Gesundheit. Tirols Arzteprasident Uber Vorschlag,

Stefan Kastner, Arztekam-
merprasident in Tirol, for-
dert in der Debatte um die
Gesundheitsversorgung  in
Osterreich eine tiefgehende
Strukturreform — und kann
etwa dem Vorschlag von
Salzburgs Landeshauptfrau
Karoline Edtstadler, die Ge-
sundheit in Bundeskompe-
tenz zu geben, ,durchaus et-
was abgewinnen®, wie er im
APA-Interview sagt.
Angesichts des Wirrwarrs
an Zustindigkeiten und Fi-
nanzierungsstrémen  wére
eine zentrale Steuerung, Pla-
nung und Finanzierung in der
Gesundheit ~ sicher ~ ange-
bracht, ging Kastner auch mit
Bundeskanzler Christian Sto-
cker (OVP) konform. So
koénnte und sollte der Bund
zumindest die Finanzierung

ARZTEKAMMER TIROL

Kompetenz in den

die ,,Spitaler loswerden* — an-
gesichts von acht bis neun
Milliarden Euro an Abgéngen.

Zentralisierung
Dies hitte auch Potenzial,
die Gesundheitsversorgung
iiber Bundeslédndergrenzen
hinweg zu verbessern. ,,S0-
lange Gastpatienten in einer
Region, etwa Niederdsterrei-
cher in Wien, abgelehnt wer-
den“, sei eine Zentralisie-
rung jedenfalls umso ge-
rechtfertigter. Auch wiirde
sich der Bund wohl leichter
tun ,in manchen Fragen der
Umsetzung", konkret was et-
wa die Anzahl der Spitaler
betrifft, so der Tiroler Arzte-
kammerprasident. Denn Os-
terreich habe generell nach
wie vor zu viele Krankenhéu-
ser, die dieselben Leistungen

Stefan Kastner, Président
der Tiroler Arztekammer.

der Krankenhduser iiberneh-
men und der gesamte ambu-
lante Bereich ,aus einer
Hand“ von den Sozialversi-

cherungen getragen werden.
,Die Chance auf eine Re-
form ist groR, weil die Lander
zum Sparen aufgefordert sind
und ihnen das Geld ausgeht.
Die Bundesldnder hétten
wohl ein Interesse, dass sie

Kurier — 9. Dezember 2025

Bund zu verlagern.

anbieten. Eine schrittweise
spezialisierte Entwicklung
einzelner Krankenhéuser sei
anzustreben.

Eine echte Strukturre-

form werde man aber nur er-
reichen, wenn die Patienten
im ambulanten Bereich
,nicht mehr dem Finanzie-
rungsstrom folgen miissen
wie bisher, sondern dem
Strom, wo sie gut versorgt
sind“. Deshalb wire die Fi-
nanzierung aus einer Hand
durch §ozialversicherungen
bzw. Osterreichische  Ge-
sundheitskasse  (OGK)  so
wichtig, sagt Kastner — yda-
mit sich zwei Systeme nicht
mehr gegeneinander aus-
spielen und sich die Kran-
kenhauser auf das konzent-
rieren konnen, was sie wirk-
lich machen miissen.*

»Die Grip-
n Tirol fl4-
ge§ichert“,
heitsdirek-

Doch bei der Verteilung

h
akt es offenbar, wie dje Impfstoff
v

hochst an d i
chst . er Zeit fiir dj
I(gzr‘gt)pelmpfung“, verv{recil:t:
ner auf die stej
InfektionszahlenS fcigenden
ir die Gratié I
-Impfun-
lguelr(li ge(g;.e.n l;neumokoli(l?:n
JGtrtelrose  fiirch
ger érztechef ijberhaut;tt
ngpasse, weil zy wenig
erfiigbar sei. c.t,
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% PREISE UND AUSZEICHNUNGEN

Wissenschaftliche Preise
und Auszeichnungen

Preis der Arztekammer
fir Tirol

Der Preis wird von der Arztekammer fiir Tirol vergeben. Die
Preissumme ist mit € 5000 dotiert. Mit diesem Preis soll die
Arbeit junger Wissenschafter:innen geférdert werden. 2025
wurden 6 Arbeiten fiir den Preis der Arztekammer fiir Tirol
eingereicht.

Auszeichnungen
von Arzt:innen

Ehrungen

Einmal jihrlich 14dt die Arztekammer fiir Tirol Kolleg:innen,
deren berufliches oder auRerberufliches Wirken mit einer
Auszeichnung gewiirdigt wurde, zu einer Feierstunde ein.
Im Rahmen dieser Feierstunde werden auch die ,,Paracel-
susmedaillen fiir langjdhrige vorbildliche Tatigkeit als Arzt“
an jene Arzt:innen verliehen, die im laufenden Jahr ihre
berufliche Tatigkeit beendet haben.

Die Paracelsusmedaille fiir langjdhrige vorbildliche
Tatigkeit als Arztin bzw. Arzt wurde verliehen an:
Dr. Elisabeth APPENROTH-GAMPER
Dr. Constance ATTLMAYR

Dr. Anita BERGER

Dr. Patrizia CASSINADRI

Dr. Marco Johannes COTTOGNI

Dr. Karin DE LA RENOTIERE

Dr. Otmar ENNEMOSER

Dr. Pierre FABER

Dr. Claudia GRASS

MR Dr. Wolf GSCHWANDTNER

Dr. Margaretha HAMMERLE

Dr. Elfriede HASSAN-LAINER

Dr. Peter Heinrich HEININGER

Dr. Gustav HOFMANN

Dr. Stefan HOFMANN

Dr. Dieter HOSS

Dr. Stephan HUTER

Dr. Walter KAINDL

Dr. Wilhelm KANTNER-RUMPLMAIR
Dr. Maria Theresia KASSEROLER
Dr. Sangati KATZLER-ROHR

MR Doz. Dr. Rudolf KNAPP

Dr. Maria KRONTHALER

Hon.Prof. MR Dr. Peter KUFNER

MR Dr. Erika LACKNER

Univ.-Prof. Dr. Wolfgang LEDERER
Dr. Adolf LEDERER

MR Dr. Adalbert LIENER

MR Dr. Ulrike LORENZ

Dr. Renate LUZE
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Dr. Regina MADER

Prof. OR Dr. Udo MAYR

MR Dr. Paul MITTERMAIER
Dr. Kurt A. MOOSBURGER
Dr. Georg MRAVLAG

Prof. Dr. Volker MUHLBERGER
Dr. Theresia MUIGG

MR Dr. Manfred MULLER
Dr. Clara NOWAKOWSKI

Dr. Wiltrud PLATZGUMMER
Dr. Karin POLZL

ObstA Dr. Michael PROTIVINSKY
Doz. Mag. Dr. Franz RACHBAUER, MAS

Dr. Bruno REITTER

Dr. Bernhard SACHS

Dr. Erwin SALNER

Dr. Mario SARCLETTI

Dr. Christoph SCHMIDAUER

Dir. Dr. Martin SCHMIDT

Univ.-Prof. Dr. Hans Christian SCHROCKSNADEL
Thekla SCHULTE-HOLTEY

Dr. Bernhard SPECHTENHAUSER

Dr. Elisabeth STEINER-RIEDL

Prim. Dr. Robert STROBL

Dr. Herbert STROBL

MR Dr. Sidi UNTERKIRCHER

MR Dr. Peter UNTERWURZACHER

MR Dr. Glinther VILL

Dr. Edith VON LANGEN

Dr. Michaela WAGNER

MR Dr. Vitus WALLNOFER

Dr. Maria ZEGG

Dr. Helmut ZOLLER

Die Paracelsusmedaille fiir besondere Verdienste
wurde an Dr. Werner LUX, ehem. Vorsitzender der
Schiedsstelle in Arzthaftpflichtfragen, vreliehen.

Verleihung des Berufstitels ,Obermedizinalrat” an:
OMR Dr. Ludwig GRUBER

Verleihung des Berufstitels ,Medizinalrat/
Medizinalratin" an:

Univ.-Prof. MR Dr. Michael BAUBIN

MR Dr. Mag. Katrin BERMOSER

MR Dr. Johanna KANTNER

MR Dr. Klaus KAPELARI

MR Dr. Andrea MARGREITER

MR Dr. Harald OBERBAUER

MR Dr. Josef SCHERNTHANER

MR Dr. Maria Isabella THURNER-DAG



SCHIEDSSTELLE IN ARZTHAFTPFLICHTFRAGEN/DISZIPLINARKOMMISSION E

Schiedsstelle in
Arzthaftpflichtfragen

Die Schiedsstelle in Arzthaftpflichtfragen ist eine Einrich-
tung, die sich mit behaupteten Behandlungsfehlern von
Patient:innen auseinandersetzt und diese aulRergerichtlich
zu kliren versucht.

Die Kommission der Schiedsstelle besteht aus einem juris-
tischen Vorsitzenden, einem Stellvertreter des juristischen
Vorsitzenden und einem medizinischen Beisitzer, wobei
dem Gremium hier 5 Mediziner aus unterschiedlichen Fach-
gebieten zur Verfiligung stehen.

Im Jahr 2025 wurden 51 neue Antrige eingebracht. Es be-
steht die Zusammenarbeit mit der Tiroler Patientenvertre-
tung, welche die Patienten in Verfahren gegen Tiroler

Krankenanstalten vertritt. Dazu wurden im Jahre 2025 le-
diglich 2 Fille liber die Patientenvertretung eingereicht.

Es waren insgesamt 26 Abschliisse zu verzeichnen.

14 Fille fanden keine Zustimmung vom Antragsgegner und
wurden mangels Grundlage eingestellt.

Die Kommission traf sich im Jahr 2025 insgesamt 37-mal.
Dabei fanden 64 Abhandlungen statt.

Disziplinarkommission

Disziplinarkommission

Die Disziplinarkommission fiir Tirol besteht gemaR § 140
Abs. 2 ArzteG aus dem rechtskundigen Vorsitzenden sowie
zwei Beisitzer:innen. Es sind fiir den Vorsitzenden gleich-
zeitig zwei Stellvertreter:innen, die ebenfalls rechtskundig
sein miissen, zu bestellen. Fiir die drztlichen Beisitzer:innen
sind vier Stellvertreter:innen zu bestellen. Der rechtskun-
dige Disziplinaranwalt und seine Stellvertreter:innen in den
einzelnen Bundeslidndern sind gleichfalls auch vom Vor-
stand der Osterreichischen Arztekammer zu bestellen.

Fiir den Wirkungskreis Tirol wurde entsprechend dem Vor-
schlag des Vorstandes der Osterreichischen Arztekammer
die Disziplinarkommission des Disziplinarrates der Oster-
reichischen Arztekammer fiir die Funktionsperiode 2022-
2027 neu bestellt.

Die bei der Arztekammer fiir Tirol
eingerichtete Disziplinarkommission setzt
sich wie folgt zusammen:

Vorsitzender: Dr. Klaus SCHRODER; Prisident des OLG i.R.
1. Stellvertreterin: Mag. Nadja OBWIESER; Richterin des LG IBK
2. Stellvertreter: Dr. Ernst WERUS; Richter des OLG i.R.

Disziplinaranwalt-Stellvertreter:
MMag. DDr. Fritz KRANER; Richter i.R.

Untersuchungsfiihrer: Dr. Thomas LECHNER; Richter des OLG
Stellvertreter: Dr. Peter WALLNOFER, LL.M.

Arztliche Beisitzer:innen:
Dr. Harald OBERBAUER
MR Dr. Andrea WAITZ-PENZ

Stellvertreter:innen:

Dr. Barbara SEMENITZ
OMR Dr. Erwin ZANIER
Dr. Johanna KANTNER
Dr. Peter HUBER

2025 wurden 34 Disziplinaranzeigen eingebracht und es

haben 10 Disziplinarverhandlungsnachmittage in der Arzte-
kammer fiir Tirol stattgefunden
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§VERANSTALTUNGEN DER ARZTEKAMMER FUR TIROL

Veranstaltungen
der Arztekammer fur Tirol

Sommerfest der
Arztekammer fiir Tirol

Am 29.8.2025 lud die Arztekammer fiir Tirol ihre Mitglieder
zu einer festlichen Noche Espafiola ein - ein Abend voller
Genuss, Musik und mediterranem Lebensgefiihl.

Den musikalischen Auftakt gestaltete die Band ,,Plankton®,
die im Innenhof der Arztekammer fiir stimmungsvolle
Klinge und sommerliches Flair sorgte. Begleitet wurde das
gesellige Beisammensein von einer erlesenen Weinverkos-
tung der Firma Wedl, bei der feine Tropfen spanischer
Winzer prasentiert wurden. Kulinarisch standen die Kost-
lichkeiten Spaniens im Mittelpunkt: Von klassischen Tapas
bis hin zur frisch zubereiteten Paella, die bei den Gasten
groflen Anklang fand. Als die Nacht fortschritt, ibernahm
DJ Doc Klaus (Vizeprasident MR Dr. Klaus Kapelari) das
Steuer am Mischpult und heizte den Gasten mit bekannten
Hits ordentlich ein, was fiir eine ausgelassene Stimmung
auf der Tanzfliche sorgte.

40 Arztekammer fur Tirol | Jahresbericht 2025



SERVICESTELLE RECHT/SERVICESTELLE EDVF

Servicestelle Recht

Juristische Beratung und Betreuung samtlicher Abteilungen
sowie individuelle Rechtsberatung von Kammermitgliedern
beider Kurien

Tatigkeitsschwerpunkte fir die
Kurie angestellte Arzte und die
Kurie niedergelassene Arzte

» Arbeitsrecht und Dienstrecht — Individualberatung
betreffend Rechtsfragen zu Sondervertrigen sowie
Rechtsfragen im Zusammenhang mit den
Arbeitsbedingungen (Gehilter, Arbeitszeitrecht, Urlaub
und Zeitausgleich etc.)

+ Erérterung mit den Arztinnen und Arzten an den Tirol
Kliniken und an den Bezirkskrankenhausern betreffend
Arbeitsbedingungen fiir Spitalsirztinnen und
Spitalsirzte

« Arztliches Berufs- und Standesrecht - Aufklirung,
Schweigepflicht, Dokumentation,
Haftpflichtversicherung etc.

« Arztehaftung - Beratung von angestellten und
niedergelassenen Arzt:innen

« Beratung betreffend den drztlichen Tatigkeitsvorbehalt

« Arziliches Gutachterwesen

«+ Fragen zu arztlichen Sonderklassegebiihren (Poolgeld)

Abteilung Wohlfahrtsfonds

« Sozialversicherungsrechtliche Fragen - Beratung zu
Wahlrecht bzw. Mehrfachversicherung in der
Krankenversicherung, Themen des Weiterarbeitens in
der Pension, Probleme der Abgrenzung zwischen
(freien) Dienst- und Werkvertragen

+ Umsetzung der umfassenden Novelle der Satzung
Wohlfahrtsfonds per 01.01.2025 (Neue
Zusatzversorgungsleistung in Form der
Beitragsabhingigen Zusatzrente;
Pensionssicherungsbeitrage in Erganzung- und
Individualrente)

« Arbeiten zur Vertretung des Verwaltungsausschusses
als belangte Behorde hinsichtlich der Bescheide zu
Pensionssicherungsbeitragen und zu
Ubertragungsbetriigen in das System der
Beitragsabhingigen Zusatzrente

 Information des Verwaltungsausschusses zu
letztinstanzlich abgeschlossenen Verfahren

Publikationen & Vortrage

« Artikel fiir das Mitteilungsblatt der Arztekammer fiir Tirol
« Arztetage 2025 (Praxiszuriicklegungsseminar)

Servicestelle EDV

Golive ERP-System rs2 im Bereich WFF

Eine grolke Aufgabe stand der Servicestelle mit den letzten
Vorbereitungen und dem endgiiltigen GoLive des Grofpro-
jects ,rs2“ einer ERP-Softwareumsetzung (Enterprise Re-
source Planning) durch Aptean Austria, im Bereich des
Wohlfahrtsfonds ins Haus. Dabei war eine intensive Testzeit
vorgesehen, die in dem endgiiltigen GoLive im Mai 2025
gipfelte.

Eine intensive Auseinandersetzung mit den diversen Daten-
trigern und Schnittstellen, die eine solche Umstellung mit
sich fiihrt, war notwendig und wurde ebenso durchgefiihrt
wie eine moglichst personliche Projektbetreuung.

Um die Usability und damit Akzeptanz des Softwarewech-
sels intern zu gewéhrleisten, fiihrte die Servicestelle deut-
liche Verbesserungen im Design diverser Anzeigemasken
und Auswertungen/Reports durch.

Durch die Automatisierung von Tagesordnungen und Sit-
zungsprotokollen sowie der Bescheiderstellung konnte fiir

die Fachabteilung ein deutlicher Mehrwert iiber die Funk-
tionen des ERP-Systems erzeugt werden.

Beitragsabhdngige Zusatzrente (BZR) &
Pensionssicherungsbeitrag (PSB)

Durch die Satzungsnovelle des Wohlfahrtsfonds und die
damit verbundenen Anderungen im Bereich der Pensions-
berechnung war eine grof$flichige Unterstiitzung der Fach-
abteilung inhaltlich, technisch und organisatorisch not-
wendig.

Dabei war es notwendig, eine vollstindige Saldenaufberei-
tung durchzufiihren und in die ab 01.01.2025 bestehenden
Vorschreibungen im ERP-System rs2 zu integrieren. Durch
die intensive Aufarbeitung der Pensionskonten war die Er-
zeugung und Neuberechnung der Anwartschaften bei
Transfer/Ausbuchungen sowie die Ermittlung der Uber-
linge bei Transferbuchungen durchzufiihren, um diese
richtig ausweisen zu konnen. Aullerdem machte die System-
umstellung auch eine Migration der laufenden Kranken-
gelder, Evidenzen und Angehoriger notwendig.
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3 SERVICESTELLE EDV

Zudem konnte die Servicestelle die Fachabteilung bei der
notwendigen Ausfertigung (von Datenanalyse, Verfiigungs-
stellung bis zum Druck) vieler hundert Bescheide und
tausender Informationsschreiben unterstiitzen.

Auch die Informationskampagne wurde durch die Umset-
zung eines strukturierten Informationsbereichs auf der
Homepage Teil der Aufgaben in diesem Bereich.

Weitere Tatigkeiten im Zusammenhang der Novelle um-
fassten eine Importschnittstelle der Leistungsempfinger,
die Berechnung und Generierung der Ubertragungsbetrige,
ein eigenes Bescheidmodul zum hauseigenen Leistungs-
simulator sowie intensive Datenlieferungen und Abgleiche
mit der Finanzmathematik.

Microsoft 365 und Exchange Online

Mit dem Ende des Supports fiir Windows 10 durch Microsoft
und damit auch abhingiger Dienste wie Mailserver und
Office Lizenzen sind wir im Jahr 2025 den groRen Schritt
in die Microsoft Cloud gegangen.

Die von externen Firmen sehr teuer angebotenen Arbeiten
konnten mit hohem Aufwand aber dafiir prazise und ziel-
gerichtet hausintern umgesetzt werden. Die grofsten Punk-
te dabei war die Einrichtung eines eigenen Tenant und
Migration auf Exchange Online als neuer Mailserver sowie
die entsprechende MFA-Absicherung der User und dahinter-
liegender Lizenzen.

Zusatzlich wurde der Antivirus auf den Microsoft Defender
und die Benutzer von alten Office Lizenzen auf das neue
Office 365 umgestellt.

Neue Projekte: Amtssignatur und KI

Vorbereitend wurden in 2025 viele Arbeiten fiir zwei grofle
neue Projekte gestartet, einerseits die Ausweitung der Amts-
signatur auf alle behordlichen Schreiben der Arztekammer
wie auch des Wohlfahrtsfonds sowie deren méglichst voll-
stindige Automatisierung und andererseits die Umsetzbar-
keitspriifung sowie rechtliche Klarung des Einsatzes von
KI fiir Aufgaben der Arztekammer, einerseits direkt fiir die
Mitglieder aber auch fiir die tdgliche Arbeit der Kammer-
mitarbeiter:innen.

Excelschulung

Auf Wunsch der Mitarbeiter:innen wurde im Jahr 2025
die Software , Excel“ von Microsoft in den Mittelpunkt der
EDV-zentrierten Schulungen gestellt. Dabei wurden die
Kolleg:innen eingeladen, einen Selbsttest zu absolvieren.
Aus den Resultaten wurden Gruppen geformt, die einerseits
in mehreren hausinternen Workshops in Basis- und Fort-
geschrittenenkurs das Riistzeug zur Anwendung erlernen
konnten und andererseits eine dritte Gruppe zur Teilnahme
an extern organisierten spezifischeren Weiterbildungen
qualifizierte.

Weitere Aktivitdten

» Aktive Mitarbeit an notwendigen Korrekturarbeiten der
Satzungsnovelle

» Vorbereitungsarbeiten Umbau Ludwig-Winkler-Saal fiir
hybride Veranstaltungen

« Umsetzung neuer Banking-Standards:
» Abschaffung cardTAN durch EBICS
» Verification of Payee (Empfingernameniiberpriifung)

» Umsetzung BZR in der Altsoftware fiir
Vergleichsarbeiten

+ Schnittstelle interner Sepa-Datentrager zu RS2
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« Post-Barcode-Kalkulator fiir Masseneinschreiben
« Upgrade der Firewall (war Ende 2024 Anfang 2025)
« Upgrade des internen Dokumentationstools Mediawiki
- Integration und Implementation einer automatischen
Update Software fiir nicht im Vertrag inkludierte
Anwendungen (GLPI)
« Neueinrichtung der Umfragesoftware Limesurvey
« Sicherheit:
» interne Schulungen der Mitarbeiter:innen
(Awareness-Training)
» Vorbereitungen zur Erneuerung und Upgrade
des Firewall-Clusters
» Patch-Management nach Vorgabe der
Cyber-Versicherung
» Erweiterung der Telefonanlage (Headsets, Reporting
und Software-Upgrades)

Weitere Projekte

« Mitarbeit an Gemeinschafts-Projekten (mit anderen
Landesirztekammern)

» Technische Umsetzung der Tiroler Arztetage

- Einfiihrung , Facharzt fiir Allgemeinmedizin®

- Mitarbeit bei externen Projekten

» Post-Barcode-Kalkulator

Zu den regelméaRigen Tatigkeiten der Servicestelle

EDV gehdren

- Software-Updates der Serversysteme und der
Arbeitsstationen

« Backup

« laufende Dokumentation (Tagebiicher, WIKI und
EDV-Handbiicher)

« Angebot- und Bestellwesen

« Support bei Fremdprogrammen
(Andromeda, eTermin, ...)

» Technische Umsetzung der Tiroler Arztetage

« Auswertungen und Statistiken

- Datenlieferung finanzmathematisches Gutachten

+ Online-Umfragen

- Lizenzverwaltung

» Zertifikatsmanagement

« Vorarbeit und Teilnahme an der 6sterreichweiten
Arztekammer IT-Plattform

- Wartung und Weiterentwicklung der hauseigenen
Software (KIS, RASCH, Standesfiihrung,
Auswerteprogramm, EventPro, etc.)

- Wartung der Homepage

» Online-Schulungen und Weiterbildungen der
Mitarbeiter der Servicestelle EDV

- Hilfestellungen und Schulung der Benutzer

» Monitoring- und Logfileanalyse

- regelmiRige Uberpriifung der Ausfallsicherheit

- Budgetplanung



DAS KAMMERAMT DER ARZTEKAMMER FUR TIROL E

Das Kammeramt der
Arztekammer fur Tirol

PRASIDENT

Stabsstelle
KAMMERAMTSDIREKTOR —— interne
Revision
: Abteilung Abteilung ) Abteilung
s el Servicestelle Kurie der an- Kurie der Al Wohlfahrts- Servicestelle
Rechnungs- h Wohlfahrts-
EDV gestellten niedergelas- fonds Recht
wesen P i fonds P
Arzte senen Arzte Immobilien

Beratung und Betreuung
der Mitglieder der
Arztekammer fiir Tirol

Telefonische Beratung

Im Berichtszeitraum wurden circa 51.500 telefonische Be-
ratungen von den Mitarbeiter:innen der Arztekammer fiir
Tirol durchgefiihrt. Insgesamt wurden ca. 1500 Stunden an
telefonischer Beratungszeit von den Mitarbeiter:innen der
Arztekammer erbracht.

Personliche Beratung

An den Arbeitstagen Montag bis Freitag werden jeweils
circa 25 bis 30 Mitglieder, Patient:innen und andere person-
lich in den Rdumen der Arztekammer beraten.
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%DAS KAMMERAMT DER ARZTEKAMMER FUR TIROL

Unsere Beratungszeiten

Personlich erreichen Sie uns Montag bis Freitag von 8.00
bis 12.30 Uhr sowie Mittwoch von 13.00 bis 17.00 Uhr. Soll-
te es Thnen moglich sein, bitten wir Sie, einen Termin zu
vereinbaren. Telefonisch sind wir fiir Sie von Montag bis
Donnerstag von 8.00 bis 17.00 Uhr und Freitag von 8.00 bis
13.00 Uhr unter 0512/52058-0 erreichbar.

Anschrift: 6020 Innsbruck, Anichstrafle 7, 1. Stock
Tel. (0512) 52 0 58-0
kammer@aektirol.at, www.aektirol.at

Infopoint

Ausgabe von Formularen, Listen, ,Arzt im Dienst“-Schil-
dern, Broschiiren und Foldern, Auskiinfte iiber 6ffentlichen
Teil der Arzteliste, Entgegennahme von amtlichen Ande-
rungen bzw. Dokumenten und ausstindigen Unterlagen,
Erwerb OAK-Diplome, Kleinanzeigen fiir Mitteilungsblatt,
Terminauskiinfte Veranstaltungen, Honoraranfragen, EDV-
Auswertungen, Mitgliederinformation, Poststelle

Barbara ETZENBERGER, Tel. 0512/52058-132, Poststelle
Andrea TROST, Tel. 0512/52058-120, Infopoint und
Empfang, Schiedsstelle in Arzthaftpflichtfragen

Brigitte WOPFNER, Tel. 0512/52058-118, Infopoint,
Empfang

Direktion

Dr. Giinter ATZL, Tel. 0512/52058-122, Kammeramtsdirektor
Mag. Markus MEYER, Tel. 0512/52058-185, Interne
Revision, Controlling und Prozessmanagement

Nicole KUPRIAN, Tel. 0512/52058-161,
Personalangelegenheiten

Mag. (FH) Pia SCHIRMER, Tel. 0512/52058-188, Direktion
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Abteilung Kurie der
niedergelassenen Arzt:innen

Kurie der niedergelassenen Arzt:innen, Offentlichkeitsar-
beit, Notarztwesen, kassen- und privatirztliche Belange,
Hausapotheken- und Medikamentenangelegenheiten, kas-
senarztliche Wochenend- und Feiertagsdienste, Nachtdiens-
te unter der Woche, Praxisvertretung, Veranstaltungsorga-
nisation, Fortbildungsangelegenheiten, OAK-Diplome und
Zertifikate

Markus SCHERL, MSc, Tel. 0512/52058-142, Abteilungsleiter
Mag. Reinhold PLANK, Tel. 0512/52058-149, Abteilungslei-
ter-Stv., Beratung Praxiserdffnung, Kassenstellenbewer-
bungen, Hausapotheken, rechtliche Belange der Kurie der
niedergelassenen Arzt:innen

Jacqueline FALKNER, Tel. 0512/52058-134,
Veranstaltungen, Notarztwesen, Offentlichkeitsarbeit
Michaela MOSER, Tel. 0512/52058-131, Fachgruppen und
Referatsbelange, Veranstaltungen, Notarztwesen,
Offentlichkeitsarbeit, Prisidialsekretariat

Mag. Michaela RAUSCHER-SCHOSSER, MSc,

Tel. 0512/5258-180, Griinderservice, Disziplinarwesen,
Rechtliche Belange der Kurie der niedergelassenen Arzte
Isabella SCHRANTZ, Tel. 0512/52058-141,
Kassenstellenbewerbungen, kassenirztliche Belange,
Bereitschaftsdienst, Praxisvertretung



Abteilung Kurie der
angestellten Arzt:innen

Kurie der angestellten Arzt:innen, Spitalsirztebelange,
postpromotionelle Ausbildung und Arztpriifung, Diszipli-
nar- und Schlichtungswesen, Organisation spezieller Pro-
jekte, Standesfiihrung

Mag. Carmen FUCHS, Tel. 0512/52058-186, Abteilungsleiterin
Mag. Talita BONATO, Tel. 0512/52058-152, Abteilungs-
leiterin-Stv., Lehrpraxisforderung, Rechtsberatung
Serena FERRARI, BA, TEL. 0512/52058-135,
Basisausbildung, Facharztausbildung

Daniela GARBER, Tel. 0512/52058-181, Standesfiihrung,
Ausbildung Arzt fiir Allgemeinmedizin

Larissa JAIS, Tel. 0512/52058-124, Standesfiihrung,
Ausbildung Arzt fiir Allgemeinmedizin

Barbara PRUGG, BEd, Tel. 0512/52058-182,
Standesfiihrung, Ausbildung Arzt fiir Allgemeinmedizin
Gudrun SITZENFREY, Tel. 0512/52058-151,
Facharztausbildung

Abteilung Wohlfahrtsfonds

Umlagen- und Beitragsangelegenheiten, Pensions- und
Leistungsverrechnung, Vermogensverwaltung, Verwal-
tungsausschuss, Versicherungsrahmenvertrige

Mag. Lucas HOCHENEGGER, Tel. 0512/52058-165,
Abteilungsleiter, Beitrags- und Leistungswesen,
Finanzverwaltung

Katharina KROSBACHER, Tel. 0512/52058-127,
Abteilungsleiter-Stv., Umlagen- und Beitragswesen,
Krankenunterstiitzung

Andreas FILI, LL.B., Tel. 0512/52058-156, Pensionsberech-
nungen, Krankenunterstiitzung, Finanzverwaltung
Gundel KIENPOINTNER-ENNA, Tel. 0512/52058-139,
Umlagen- und Beitragswesen, Pensionsberechnungen
Marina LOVRIC, Tel. 0512/52058-136, Umlagen- und
Beitragswesen, Pensionsberechnungen

Peter Zohrer, Tel. 0512/52058-137, Umlagen- und
Beitragsvorschreibungen

Abteilung Wohlfahrtsfonds
— Immobilien

Mag. Elvira FALCH, Tel. 0512 52058-126,
Abteilungsleiterin, Immobilienverwaltung
Christian GRAF, Tel. 0512/52058-128,
Immobilienverwaltung

Vanessa KNOLZ, Tel. 0512/52058-145,
Immobilienverwaltung

Ulrike NACHTMANN, Tel. 0512/52058-125, Buchhaltung
Thomas RADATZ, MA, Tel. 0512/52058-123,
Immobilienverwaltung

Simon SCHENNACH, Tel. 0512/52058-162,
Immobilienverwaltung

DAS KAMMERAMT DER ARZTEKAMMER FUR TIROL F

Servicestelle Recht

Alle Rechtsfragen, Mitgliederinformation, Begutachtung von
Gesetzen, Verordnungen und EU-Rechtsakten, rechtliche
Unterstiitzung der anderen Abteilungen

Mag. Christian FOGER, Tel. 0512/52058-148, Abteilungsleiter

Servicestelle Rechnungswesen

Stephanie HEINRICHER, Tel. 0512/52058-140, Buchhaltung
Nicole KUPRIAN, Tel. 0512/52058-161,

Buchhaltung, Personalangelegenheiten

Stephanie SALCHNER, Tel. 0512/52058-143, Buchhaltung
Sonja SUITNER, Tel. 0512/52058-129, Buchhaltung

Servicestelle EDV

Ansprechstelle fiir EDV-Belange, Entwicklung und Wartung
der eigenen Programme, Konzeption EDV-Infrastruktur,
Auswertungen und Statistiken, Entwicklung und Wartung
der Internetpriasenz

Philipp RADI, BA, Tel. 0512/52058-42, Abteilungsleiter
Konrad HELL, Tel. 0512/52058-146,
Abteilungsleiter-Stv., Softwareentwicklung

Samuel KUCHER, Tel. 0512/52058-147, Netzwerktechnik
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