Facharztin:arzt fiir Gynakologie und Geburtshilfe

Jetzt bewerben!

BeschaftigungsausmaR:
100% (40 Wochenstunden)

Arbeitszeiten:
lt. Dienstplan

Eintrittsdatum:
voraussichtlich 10/2026

Dienstort:
LKH Innsbruck - Univ.-Klinik fiir Gynakologie und Geburtshilfe

Gehalt:
ab 8.254,60 brutto/ Monat bei Vollzeitbeschaftigung (mit Uberstundenzuschlagspauschale)
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Zur Verstarkung unseres Teams an der Univ.-Klinik fiir Gyndkologie und Geburtshilfe besetzen wir ab Oktober 2026 folgende Position im Fachbereich
Gynakologie und Geburtshilfe.

Unsere Klinik steht fiir Medizin auf hochstem universitarem Niveau, verbunden mit Empathie, interdisziplinarer Zusammenarbeit und Innovation. Wir
bieten das gesamte Spektrum der Frauenheilkunde und Geburtshilfe - von der Pranataldiagnostik iiber die operative Gynakologie bis zur
onkologischen Therapie.

Ein Teil der ausgeschriebenen Stelle ist im Bereich Gewaltschutz angesiedelt und ermoglicht die engagierte Mitarbeit in der Betreuung und
Unterstiitzung von Patient:innen in besonders vulnerablen Situationen.

2

lhre Qualifikationen

e Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Facharztin bzw. -arzt fiir
Gynakologie und Geburtshilfe

Fundierte Kenntnisse und praktische Erfahrung in der
Geburtshilfe und gynakologischen Diagnostik

Besondere Kenntnisse der Pranataldiagnostik erwiinscht
(zumindest -Zertifikat DEGUM Il oder gleichwertige
Qualifikation)

Hohes Interesse und idealerweise Erfahrung im Bereich
Gewaltschutz, Gewaltpravention

Verantwortungsbewusstes, empathisches und
patientinnenorientiertes Handeln

Ausgepragte Teamfahigkeit, Organisationstalent und
Kommunikationsstarke



https://bewerbung.tirol-kliniken.at/Login/9140

urogynakologischer Erkrankungen mit modernster technischer
Ausstattung

Bereitschaft zur interdisziplinaren Zusammenarbeit und zu
kontinuierlicher Weiterbildung

e Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung von Konzepten im

Baredh Canalisditz Ein umfassender Infektionsschutznachweis ist

Einstellungsvoraussetzung
Bitte beachten Sie, dass es sich bei der Position um eine
befristete Stelle bis 31.12.2026 handelt.

Wir bieten lhnen

Es erwartet Sie eine groBe Auswahl an Sozialleistungen wie das Klimaticket Tirol, Gemeinschaftstage, Pensionskasse und viele mehr:
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Mobilitat Familie/Kinder (Weiter-)bildung Arbeitszeit Gesundheit Wohnen Essen Sparhilfen

Mitarbeiter:innen erzahlen

Noch Fragen?

Nehmen Sie Kontakt mit uns auf:

Mag. Bettina Aigner-Mairinger, MBA, Personalbereichsleiterin
L] +43 50 504 22038 - bettina.aigner-mairinger@tirol-kliniken.at
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