
Was Sie erwartet

Die Univ.-Klinik für Augenheilkunde und
Optometrie deckt das gesamte Spektrum der
konservativen und operativen Augenheilkunde ab.
Als Universitätsklinik bieten wir Ihnen eine
verantwortungsvolle Tätigkeit an modernsten
Geräten und unter Anwendung modernster
Verfahren. Sie sind eingebettet in ein
Spezialistenteam mit breitem Fachwissen und
wissenschaftlichem Interesse und erhalten eine
umfassende Ausbildung nach einem festgelegten
Ausbildungsplan. 
 

Sie bringen mit

Neben einem abgeschlossenen Studium der
Humanmedizin erwarten wir uns von Ihnen Interesse
an einer umfassenden ophtalmologischen
Ausbildung, Teamfähigkeit, Flexibilität,
Kommunikationsfähigkeit und
Zuverlässigkeit. Erwünscht sind darüber hinaus
operative und konservative ophtalmologische
Vorkenntnisse sowie Auslandserfahrung im
Forschungsbereich. 

Wir weisen darauf hin, dass ein vollständiger
Infektionsschutz Einstellungsvoraussetzung ist. 
 

Sie arbeiten fürs Leben gern? Für angehende Ärztinnen und Ärzte bieten wir weit über die Grenzen Tirols
die gefragtesten Arbeitsplätze. Denn am besten lernt man dort, wo es Wissen, Erfahrung und
hochspannende Fälle gibt. In den tirol kliniken sorgen wir dafür, dass Ihre Ausbildung abwechslungsreich
verläuft und dass Sie Einblick in unsere interessantesten Bereiche bekommen.

Assistenzärztin bzw. -arzt für
Augenheilkunde und Optometrie
Vollzeit (100% - 40 Wochenstunden)

Die Universitätsklinik für Augenheilkunde und Optometrie verfügt aktuell über 32 Betten, verteilt auf zwei
Erwachsenenstationen, inkl. eine Tagesklinik. Darüber hinaus sind der Klinik drei Operationssäle, davon
ein Kinderoperationssaal sowie ein Eingriffsraum für intravitreale Injektionen sowie Lidchirurgie
zugeordnet. Neben einem großen Ambulanzbereich umfasst die Universitätsklinik für Augenheilkunde und
Optometrie auch eine Sehschule. Die technische Ausstattung der Klinik entspricht den modernsten
Anforderungen.



Jobnummer 7565

Diese attraktiven Positionen mit sicheren Zukunftsperspektiven und einem vielseitigen sowie
interessanten Aufgabengebiet in einem aufgeschlossenen und freundlichen Team mit vielfältigen
Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten wird frühestens ab 3. Juni 2024 besetzt.  

Das Brutto-Jahresgehalt beträgt bei einer durchschnittlichen 48-Stunden-Woche zwischen € 74.671 und €
89.042 in Abhängigkeit vom Ausbildungsstand. Das Brutto-Jahresgrundgehalt beträgt bei einer 40-Stunden-
Woche inklusive der Überstundenzuschlagspauschale zwischen € 63.381 und € 75.427 in Abhängigkeit vom
Ausbildungsstand. Zusätzlich können noch Poolgelder anfallen (Stand Ende 2023). Zudem bieten wir flexible
Arbeitszeitmodelle und haben attraktive Benefits wie z.B. Vergünstigungen, Gemeinschaftstage,
Personalwohnungen, Pensionskasse, hauseigene Kantinen, betriebliche Gesundheitsförderung, vielfältige
Sportangebote, ganzjährige Kinderbetreuung und ein kostenloses Klimaticket Tirol. 

Bei Fragen zum Gehalt sowie die vertragliche Gestaltung des Dienstverhältnisses kontaktieren Sie bitte
Frau Mag. Gabriele Forster-Riha MSc. unter der Tel Nr. +43 (0)50504-22038. 
                         
Informationen zur Eintragung in die Ärzteliste der Ärztekammer für Tirol finden sie unter www.aektirol.at. 

Gemäß § 7 Tiroler Landes-Gleichbehandlungsgesetz 2005 laden wir ausdrücklich qualifizierte Frauen zur
Bewerbung ein. 

Haben Sie Interesse in unserem Team mitzuwirken? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung auf unserem
Onlineportal.        
 


